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Sund fornufti et
sundt sundhedsvaesen

»Man skal here meget for orene falder af.« Sadan lyder et kendt mundheld.
Heldigvis har vi stadig ererne intakt i klubben — men vi var garanteret ikke de
eneste, der var ved at fa kaffen galt i halsen — da den lokale sygeplejerskefor-
mand udtalte, at feerre sygeplejersker og flere social- og sundhedsassistenter

i ®ldreplejen betod flere urinvejsinfektioner og liggesér. Pastanden vidner
desverre blot om manglende viden om social- og sundhedsassistenternes ud-
dannelse — og det er en usaglig debat. Det ville derfor klaede sygeplejersker-
nes formand — om hun i stedet for at pege fingre af andre, gav udtryk for, hvil-
ke opgaver sygeplejerskerne gerne ville varetage i fremtiden. Det ville danne
grobund for en langt mere serios debat — og det ville ogsa sette tingene lidt
mere i perspektiv — for fakta er vel ogsa — at der naeppe er mange social-

og sundhedsassistentopgaver i &ldreomradet, som sygeplejerskerne gar og
sukker efter at overtage?

Fakta er vel ogsa fortsat, at vi til enhver tid er forpligtede til at lose opgaverne
sa tet pa borgerne som muligt — og de faerreste borgere har vel gavn af, at der
kommer flere i hjemmet end hgjest nedvendigt? Det er ogsa irrationelt — s&
enhver (amts)kommunal arbejdsgiver ber oplare / instruere den nermeste
medarbejder til at varetage s mange opgaver som muligt hos den enkelte
borger. Det betyder jo sd ogsad omvendt, at i situationer, hvor det vurderes
nedvendigt at sende en sygeplejerske til en konkret plejeopgave — da ber den
pageldende sygeplejerske sikres forneden oplaring i forhold til de mange
ovrige opgaver i hjemmet — sa princippet ferrest muligt i hjemmet opret-
holdes.

Det ville vaere en langt mere konstruktiv debat — som reelt ville tage udgangs-
punkt i borgernes behov — i stedet for at tage udgangspunkt i en udpint og
irrationel fagkamp.

Vi har ikke brug for fagkampe — vi mangler i stedet ressourcer — vel at maerke
social- og sundhedsfaglige ressourcer. Det ses da ogsé pa personalesammen-
setningen, hvor flere lokalcentre har ansat sygeplejersker i social- og sund-
hedspersonalets stillinger — til at varetage netop de opgaver som vi er
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uddannet til. Det giver et skaevt billede af ressourcebehovet — og dermed ogsé
et skeevt billede af behovet for initiativer der kan fremme mere uddannelse.

Hverken sygeplejersker eller social- og sundhedsassistenter bliver dygtigere
af at fremhave sig selv pa hinandens bekostninger. Vi er hver iseer uddannet
til at have forskellige forcer til de sundhedsfaglige udfordringer — og det skal
sygeplejersker ogsé respektere. Til gengeeld kan vi selv tage fat pa en sund-
hedsfaglig debat — med udgangspunkt i vores egne forcer — det kunne vaere
vores bidrag til sterre gensidig forstaelse — faggrupperne imellem. I den
forbindelse vil jeg gerne reklamere for vores nye hjemmeside
www.assistentklubben.dk som jeg héber social- og sundhedsassistenterne
vil vaere med til at gore til et godt debat forum, hvor vi kan udveksle syns-
punkter og erfaringer. I klubben vil vi derforuden tage initiativ til at drofte
fag og fagomrader med sygeplejerskernes lokale afdeling — og endeligt vil vi
1 bestyrelsen drefte initiativer, som kan vere med til at fremme sével befolk-
ningens som vores kollegers forstéelse for, hvad social- og sundhedsassisten-
terne kan bidrage med i sundhedssektoren.

Annie Schacht

Social- og sundhedsassistenter
pa fremtidens sygehuse

Konference den 8. maj 2006, Kebenhavn

Forbundssektoren afholdt den 8. maj en konference for
tillidsrepraesentanter for social- og sundhedsassistenter og
sektorformaend med titlen »Social- og sundhedsassistenter
pa fremtidens sygehuse«.

8 repraesentanter fra Arhus deltog i konferencen, som blev
afholdt i Kebenhavn som opfelgning pa en konference den
6. februar om samme emne. Lees mere pa hjemmesiden
www.assistentklubben.dk eller ring til klubben pa 46 97 32 23
og du kan fa et eksemplar tilsendt.
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Gaestebud

Socialdemokratisk byradsmedlem i Arhus kommune
og social- og sundhedsassistent Karen Juul.

Vi er i Arhus Kommune pa nuvzarende tidspunkt i den situation at vi skal
spare ca. 300.000.000 kr. Jeg undrer mig over, at det er nedvendigt at vi skal
ud i en sparerunde, ikke bare i Arhus, men i mange af landets kommuner, nar
Thor Petersen har 80.000.000.000 kr. i statskassen. Jeg har sveert ved at forsta
hvorfor vi er ved at afvikle velfeerdssamfundet, nar vi har rad til at bevare det.

Vi har i Arhus valgt at lave et prioriteringskatalog hvor der er foreslaet bespa-
relser pa 600.000.000 kr. Det giver os politikere muligheder for at se mere nu-
anceret pd hvor der er muligheder for at spare.

Kataloget har veret ude i offentlig horing, bade hos borgerne og medarbejder-
ne i Arhus kommune, hvilket jeg mener, er en rigtigt god made at gere det pa.
Det giver alle mulighed for at veere med i processen og komme med indsigel-
ser og forslag, hvilket der ogsa er kommet. Der er ikke géet en dag uden jeg
har modtaget e-mail eller post med indsigelser imod prioriteringskataloget,
det har stort set kun veret serigse indsigelser der er kommet. Dette er meget
glaedeligt.

Inden for &ldreomradet skal der desverre ogsa spares. Det er der utrolig
mange borgere der har svaert ved at forstd, da der igennem de sidste to ar har
veret flere historier fremme om plejesvigt af &ldre medborgere.
Aldresektoren er ogsd det omrade hvor vi i Arhus har det sterste sygefra-
ver. Det skyldes bl.a. det meget stressende arbejdstempo vi udsztter persona-
let for via minuttyranniet, det fysisk tunge arbejde og den negative indstilling
mange mennesker efterhdnden har til personalet inden for @ldresektoren.

Jeg mener vi sa vidt muligt skal friholde de aller svageste medborgere fra
besparelser. De har ikke muligheder for at protestere mod forringelser af deres
vilkar, og det er stort set umuligt for dem pa nogen méde at kompensere for
den manglende ydelse.
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Jeg mener ogsa det kan vaere meget svert at bruge mindre tid pd morgen-
plejen. Vi skal huske pa at det er svage borgere, der ikke selv kan klare de
mest basale personlige ting, vi har med at gere, og at det ikke bare er en
opgave der skal loses hurtigst muligt. Vi risiker at efterlade det indtryk at
det bare er en opgave der skal overstas, og at vi ikke behover at have hjertet
og de »varme hander« med.

Nedsattelse af frekvensen i rengeringen fra hver anden til hver tredje uge,
mener jeg ikke vi kan byde vores eldre medborger. Hvem vil bryde sig om
kun at fa gjort rent pa badevaerelset og fa stovet af hver tredje uge? Det tror
jeg ikke der er mange der vil vaere tilfreds med.

Det bliver en meget svaer opgave vi politikere skal i gang med. Vi kan heller
ikke undga at vi efterlader nogle frustrerede mennesker, med det indtryk at vi
ikke kerer os om dem, men det ger vi. Der er ingen politiker, der synes det
vi skal i gang med er en morsom opgave. Men som situationen er nu, skal vi
desvaerre i gang med at reducere i budgettet i Arhus Kommune.

Sa er den her!

----- Hyheder [ —

www.assistentkilubben.dk
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Mentorordning

Social- og sundhedsskolen i Arhus har, etableret en frivillig mentorordning,
som er medvirkende til at fastholde flere i uddannelsen.

Enhver, der kaster sig ud i nye opgaver, har i sterre eller mindre grad brug for
stette. P4 Social- og Sundhedsskolen i Arhus vil man gerne give alle de elever,
der mener, de har brug for det, ekstra stotte til at komme igennem de udfor-
dringer, der er pa uddannelsen. Derfor har skolen lavet en frivillig mentor-
ordning.

— Erfaringen viser at der er mange elever finder stor stette i at have en mentor
gennem uddannelsesforlgbet. En mentor kan for nogle i sidste ende vare det,
der afger, om vedkommende gennemforer uddannelsen. Det har vearet sa stor
en succes at skolen eftersperger endnu flere som kunne tenke sig at blive
mentorer.

Social og sundhedsassistentklubben vil gerne stotte dette gode initiativ og
sender gerne opfordringen videre endnu engang, sé kunne du teenke dig at
bruge lidt tid pa en sddan opgave eller kender du en som evt. er gaet pa efter-
lon, og som kunne have lyst og energi til dette arbejde. Det kraever at du skal
veare god til at kunne lytte, sperge, vejlede, udfordre og vaere sparringspartner.
Et forleb vil typisk straekke sig over et halvt ar og du forventes at mede din
mentee mindst en gang om maneden.

Enhver, der kunne finde mentorhvervet interessant eller ensker yderligere
oplysninger, kan kontakte Social- og sundhedsskolen eller ringe direkte
til:

Mette Moller pa tIf.: 25 19 24 26
eller til
Bjarne Pedersen pa tlf.: 25 16 38 15.

Der kan ogsa sendes en e-mail:
sskamm(@sosuaarhus.dk
eller
sskabfp@sosuaarhus.dk
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Vinderne af sidste
Sudoko konkurrence er:

* Pia Birgitte Olesen fra Brabrand
* Merete Andersen fra Lystrup
* Gerda Brenner Jorgensen fra Abyhej

Sudoko

Set din logik pa prove med dette spil, — der har taget verden med storm!
Hver rakke, sojle og 3x3 kasse skal indeholde alle tal fra 1-9.

Der er pa forhand placeret nogle af tallene i Sudoko-opgaven og man skal sa
ved hjaelp af logisk tankegang og reesonnement prove at regne ud, hvilke tal
de ovrige felter skal indeholde.

Der kraeves ingen s&rlige matematiske evner for at kunne lose en Sudoko.

Deadline for sudoko lesning er den 22. september 2006.
Gevinsten er denne gang souvenirs fra Polen.

God forngjelse.

—| 8
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Christian X vej 56-58
8260 Viby J

senest den 22. september




—i NYHEDSbladet

En fagforening
efter vores hoved

En fagforening skal std sammen med medlemmerne, nér vores lon- og arbejds-
forhold er truet. Vi er truet, nar vores normeringer bliver beskaret, uanset om
det er i forbindelse med besparelser, eller om det bare sker umarkeligt, for ek-
sempel fordi ledelsen ikke far ansat nyt personale, nar der er ledige stillinger.
Og vi er truet, nar politikere vil gore indgreb i vores aftaler. Og vi er truet,

ndr medierne revser vores arbejdsomrader, og vi er i risiko for at blive be-
skyldt for omsorgssvigt. Det er nar krisen kradser, at vi skal kende vores fag-
forenings kompetencer — og i klubbestyrelsen synes vi der er grund til at tage
hatten af.

Da kolleger pé lokalcentret Marsellis indkaldte til fagligt mede, fordi de
havde for fi ressourcer, da stillede FOA Arhus op, og i lebet af fi dage, var
der en aftale om ansettelse af flere kolleger.

Da pressen faldt over Hestehavehusene, stod FOA Arhus klar med forklarin-
ger og forsvarede personalet. Og selv om det er hardt at vaere i fokus i sa lang
tid, sa lykkedes det for FOA, at hjelpe med at satte en offensiv dagsorden,
med fokus pa ressourcerne. Og som om det ikke var nok, sa blev der smedet
mens jernet var varmt, og kort tid efter, blev der indgéet en handlingsplan for,
hvordan man kan rekruttere tilstraekkeligt nyt personale, og hvordan man kan
fastholde os, der er ansat.

Efterfolgende er der lavet en rapport om det psykiske arbejdsmilje i frit valg,
en rapport som faldt pé et tort sted, da vores kolleger i Kebenhavn var blevet
optaget med skjult kamera i et meget lidt flatterende indslag. Men vores loka-
le afdeling stod igen klar og forsvarede, at der var tale om et landsdeekkende
problem, som vi skulle gore noget ved.

Senest har FOA Arhus stdet distancen sammen med Sporvejschauffererne,
som er udsat for besparelser samtidig med at de bliver truet pa deres lon- og
ansattelsesvilkar.

—i10
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Og alt imens pagéar der i disse uger endnu et stort arbejde i forhold til at
afdekke arbejdsmiljebelastninger i psykiatrien, som ogsa jaevnligt optager
mediernes spalteplads.

Det er ret godt géet. Det er desverre ikke sa tit, at roser finder vej til de beret-
tigede, mens det til gengaeld kan vere dagens ret, at forfolge fagforeningen
med krav.

Hermed en buket »roser«. Og nar vi nu er i gang med roserne — sa skal der
ogsa lyde stor ros til de tillidsvalgte, som har styret igennem de seneste mane-
ders stormvejr pa de forskellige arbejdspladser. I er et godt eksempel for andre
tillidsvalgte, som senere kan komme til at sté i lignende situationer.

-
FAGOGARBE]|DE
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Laeserbrev

social- 09 \
sundhedsassistenter er |
uddannet til seldrepleje |

1 Jyllandsposten den 28. maj 2006, kan Vi 12s¢, at den lokale for-
mand for sygeplejerskeme, Else Kayser menet, at social- 0g sund- \
hedsassistenter ikke er uddannet godt nok til eldreplejen Med |
pastande om, at liggesar bliver veerre, 08 urinvej sinfektioner bliver i
til blaerebetaendelse (hvilket 1 gvrigt er det samme), argumenterer \
hun for, at der gkal ansettes flere sygeplejersker, ligesom hun mener, ‘
at ldreplejen er bedst tjent med at ans&tte sygeplejersker som \
gruppeledere.

Bade social- 08 sundhedsassistenter og social- 02 sundhedshjzlpere
er uddannet specielt til zeldrepleje (social- 02 sundhedsassistenter er |
{ gvrigt ogsd uddannet til at varetage plejeopgaver pé sygehuse 08 ‘
i psykiatrien). Fakta er da ogsA, at det i zldreplejen primeert er 1
social- 0g sundhedspersonalet, der varetager opgaverne omkring de ‘
eldre. Det er siledes social- 08 sundhedspersonalet, der tilkalder en ‘
sygeple erske, nar der observeres noget usxedvanligt — hvis det vel ‘
at meerke et nodvendigt. En urinvejsinfektion er cksempelvis en l
meget almindelig lidelse hos mange xldre, og ofte er det den social-
og sundhedsassistent, som varetager opgaven hos den @ldre, SOm

kontakter leegen med henblik pa eventuel behandling. Det et ogsd

social- 0g sundhedspersonalet, der i det daglige soger at forebygge 1
urinvej sinfektioner, ved cksempelvis at gikre, at den sldre drikker ‘
nok. Pa samme made er det social- 0g sundhedspersonalet, deri ,
det daglige arbejde soger at forebygge liggesar. ‘

IR
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Annie Schachy

Formand for

social- og sundhedsassistentklubben i Arhus
Chr: X5 vej 56-58

8260 Viby J
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Social- og sundheds-
assistentkiubben
har besluttet
at stotte op om...

Initiativet mod
Sparekataloget

Initiativet star bag at afvise sparekataloget i Arhus. Danmark er et rigt
land og der er rad til offentlig velfaerd. Staten har lige nu et overskud pa
80 mia. kroner og samtidig laegges der op til besparelser pa velfeerden

1 kommunerne. Ingen gar ram forbi — beboerhuse, daginstitutioner,
fritidsinstitutioner for bern unge, udsatte familier og bern, folkeskolen,
eldre, sindslidende og mange andre.

Det er nodvendig med en bred mobilisering mod sparekataloget. Bag
initiativet star repraesentanter fra bl.a. beboerhuse, studieorganisationer,
faglige organisationer, sindslidende, politiske partier og foreldre.

Initiativet kreever at byradet finder alternativer til besparelser.

Hvis du ensker at bakke op om at, sige nej til regeringens krav om
besparelser i kommunerne og at overskuddet fra statens budget ber
bruges pa velfaerd i kommunerne. S& med op tirsdag den 12. september
kl. 16.00 pa Radhuspladsen hvor der vil blive atholdt en demonstration.

Yderligt materiale kan findes pd www.assistentklubben.dk
eller hvis du ikke har mulighed for at komme pa nettet
kan du ringe pé tlf. 46 97 32 23.
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Hvor er demokratiets
vogtere?

Hvor er de, som lod sig valge til at tage
det politiske ansvar for vores kommune?

Arhus kommunes embedsmaend har fremlagt et sparekatalog, med forslag
som vil ramme bredt og have dybe konsekvenser for os som borgere. Vores
bernepasning, vores kollektive trafik, vores &ldrepleje m.v. er forudsetninger
for et velfungerende samfund — og en forudsatning for et velfungerende
erhvervsliv.

Men skent politikerne lod sig velge til at varetage disse interesser, sa har de
nu overladt opgaven til os — til borgerne og de ansatte, som herefter tilsynela-
dende skal keempe indbyrdes om de mest spiselige — eller uspiselige forslag.
Men vi vil slet ikke have et sparekatalog, som anviser besparelser pa et i for-
vejen udsultet velfeerdssamfund. Vi vil have alternativer. Og vi vil ikke finde
os 1, at politikerne spiller borgerne og de ansatte ud imod hinanden. Og vi

vil vide, om borgmesteren og de fem rddmaend oprigtigt mener, at spare-
forslagene er anvendelige?

De offentlige arbejdspladser er under konstant pres. Vi omstiller os — vi ratio-
naliserer, vi effektiviserer. Det skal vi ogsa — i det omfang, at det overhovedet
er muligt. Til gengeeld skal politikerne ogsa tage det forhold alvorligt, at syge-
fravaeret er voldsomt stigende — et tydeligt tegn pé, at der er noget der er
rivende galt. Da en rakke af spareforslagene indirekte forudsetter, at de
ansatte kan lave mere pd mindre tid — sd er der al mulig grund til at rabe vagt
1 geveer.

Nu mé kommunalpolitikerne tage stilling. Vil de vare borgernes politikere
eller vil de veere regeringens héndlangere?

Annie Schacht
Britta Bertel

Neestformand i social- og sundhedsassistentklubben
FOA Arhus
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Kursus og aktiviteter
1 social- og sundheds-
assistent kiubben

September / Oktober 2006:

» Kursus i sundhedspadagogik

» Kursus i kraniosakral terapi (Stress og stresshindtering)

» Kursus i kommunikation, samarbejde og team building

* Informations aften om videregéende Voksen Uddannelse (VVU)
inden for social- og sundhedsomradet.

Oktober / November 2006:

» Overbygnings kursus for kursister der har deltaget i kommunikation,
samarbejde og team building.

* Generalforsamling

 Julehygge

Patankte kurser og aktiviteter i vinter 2006:

* Blodprove analyse.

» Overbygnings kursus for kursister der har deltaget i forskning og projekter.
Lukket for tilmelding.

* Medicinkursus, deles op i et primart og et somatisk hold.

» Temaaften om utilsigtede haendelser/nér krisen kradser
blandt social- og sundhedsassistenter.

* Vold, anmeldelser og regler.

» Tema aften om demens.

Feellessprog 11
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Generalforsamling

i Social- og sundhedsassistentklubben for
Social- og sundhedsassistenter / Plejehjemsassistenter

Afholdes d. 8. november 2006 k1. 17.00 —21.00
i FOA Arhus Christian X vej 56 — 58, 8260 Viby J

. Valg af dirigent
. Godkendelse af forretningsorden
. Godkendelse af dagsorden
. Valg af stemmeudvalg
. Bestyrelsens beretning
. Arsregnskab for 2005/2006
. Indkomne forslag
Fastsaettelse af kontingent
8. Valg:
a) Valg af Neaestformand for 2 ar — Britta Bertel modtager genvalg
b) Valg af bestyrelsesmedlem for 2 ar — Jette Romer Dreier modtager
ikke genvalg
c) Bestyrelsessuppleant for 2 ar — Anne Kolling modtager genvalg.
d) Plejehjemsassistent Faggruppereprasentantsuppleant for 1 ar
— Lene Kristensen modtager genvalg
e) Bilagskontrollant for 2 ar Jytte Redgaard — modtager genvalg
f) Bilagskontrollantsuppleant for 1 ar — Jette Kim modtager genvalg
9. Eventuelt

~N OB W~




—i NYHEDSbladet

Indkomne forslag skal veaere klubben i haende senest 1. november 2006
kl. 12.00. Kandidatforslag til valgene, skal vere bestyrelsen i heende
senest d. 24. oktober 2005 kl. 12.00.

Hver kandidatforslag skal vaere forsynet med en skriftlig accept fra hver
enkelt opstillet kandidat.

Medlemmer der er forhindret i at deltage i ordinaere eller ekstraordinaere
generalforsamlinger, kan stemme pr. brev til personvalg. Brevafstemning kan
ske ved henvendelse til klubben 6 hverdage for generalforsamlingen i 4bnings-
tiden. Brevstemmer kan deltage i flere afstemningsrunder, séfremt deres
kandidat fortsaetter. Der kan ved brevafstemning kun stemmes pa en kandidat
til hver post.

Gyldigt medlemsbevis i form af kvittering for sidst indbetalt kontingent
forevises ved indgangen.

Medlemmer af psykiatriklubben er velkommen til at deltage pa
generalforsamlingen, men har ikke stemmeret.

Tilmelding kan sendes med post til klubben eller pa mail:
ansc@foa.dk eller brib@foa.dk

Kan ogsé kontaktes pa telefon 46 97 32 23.

Tilmelding til Generalforsamling den 8. november 2006.
Sendes til Social- og sundhedsassistentklubben i FOA Arhus.
Christian X vej 56-58, 8260 Viby J. Meerk kuverten: Generalforsamling.

Navn

Adresse

Cpr:
Arbejdsplads

Telefonnummer
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Workshop

Kraniosakralterapi
mod stress

Hvordan undgér vi at »breende vores lys 1 begge ender« — sé vi har energi
til bade arbejde — og familieliv? Nar man arbejder med at hjelpe andre
mennesker, gor stressede situationer, at vi ofte streekker os laengere end
kraefterne er til.

Kroppen er vores ressource, den snakker hele tiden til os om sin tilstand.
Hvordan laerer vi at hore efter? Laes mere pd www.kranio-fysio.dk

Kraniosakralterapi er en blid behandling pé iseer hoved og korsben.
Vi kan hjelpe hinanden, i familien, pa jobbet, ved at bruge vores hander.
Nar opmearksomhed kombineres med handernes berering, kan vi athjelpe
stress og smerte, — og skabe oget afspanding og velveare.
Rytme og iser kranierytme arbejder dybt ind i fysik og psyke.
Kurset er en kombination af udvalgte greb og bereringer fra den kranielle me-
tode, som kan bruges i det daglige liv. Desuden arbejder vi med naervers tree-
ning og let bevagelse.

Kursusindhold i overskrifter:

» gennemgang af den kranielle metode
* kroppens indbyggede visdom

* neervaers treening og meditation
 andedrzet og bevaegelse
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Underviser: Fysioterapeut Lisbeth Ingvartsen Roberts.
Kursusforleb: 13/9 —20/9 og 4/10 — 11/10 fra kl. 17-20

I pausen serveres bred, kaffe og te, medbring selv madpakke eller brug
polsevognen, som er nermeste nabo.

Tilmelding til kurset kan ske fra den 21. august. Deadline er den 1. september
patlf.: 46 97 32 24 eller mail: brib@foa.dk eller pa nedenstaende slip.

(Husk at skrive alle oplysninger pé ogsé hvis I sender en mail).

Du herer fra klubben senest den 8. september, hvis du IKKE er optaget
pa kurset. Horer du ikke fra klubben er du optaget pa kurset.

Sted: Sverigesgade 1.1 Havnen (Arhus Semandshjem), 8000 Arhus C.
Over krydset ved Norrebrogade og til venstre ind bag pelsevognen
»Havnens Perle« Det er tilladt at parkere i base uden navn.

Kurset er gratis for betalende medlemmer af Social- og sundhedsassistent-
klubben ovrige skal ansege igennem egen klub.

Tilmelding til Kraniosakralterapi mod stress.
Sendes til Social- og sundhedsassistentklubben i FOA Arhus.
Christian X vej 56-58, 8260 Viby J. Sidste frist for tilmelding er den 1. sep.

Navn

Adresse

Cpr:
Arbejdsplads

Telefonnummer
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Kursus i kommmunikation,
samarbejde
og teambuilding

Formélet med dette kursus er overordnet, at stotte udviklingen af
velfungerende teams.

Malet er at styrke deltagerne i at kommunikere og samarbejde positivt
saledes at de efterfolgende bliver bedre rustet til at indga i teams.

Program:
1) Ledelse og teamsamarbejde 2) Forandringsledelse og coaching
Leg, leering og ledelse Forandringer og tryghed
Det handler om engagement! Motivation
Hvilken type er du? Delegering
Situationsbestemt ledelse Udvikling

Den selvopfyldende profeti

3) Konflikthandtering
Konfliktteori
Konfliktevelser
Feedback (ros/ris) — at modtage kritik
Evaluering
Afslutning
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Kursusforleb:

1. Dag: Tirsdag den 19. september kl. 18.00 —21.00
2. Dag: Tirsdag den 26. september kl. 18.00 —21.00
3. Dag: Tirsdag den 3. oktober kl. 18.00 —21.00

4. Dag: Tirsdag den 10. oktober kl. 18.00 —21.00

Sted: FOA Arhus Christian X vej 56-58 8260 Viby J

Underviser: Svend Mgller Kristensen, konsulent.
I pausen serveres brod kaffe og te
Kurset er gratis for medlemmer af Social- og sundhedsassistentklubben.

Tilmelding til: Social- og sundhedsassistentklubben, enten skriftlig pa
nedenstiende slip husk at skrive alle oplysninger. Eller pr. tIf. 46 97 32 23

Antal deltager er max 18.

Sidste frist for tilmelding er den 5. september 2006.
Du herer fra klubben senest den 9. september, hvis du IKKE er optaget
pa kurset. Horer du ikke fra klubben er du optaget pa kurset.

Sidste frist for tilmelding den 5. september

Tilmelding til kommunikation, samarbejde og teambuilding

den 19. og 26. september, og den 3. og 10. oktober.

Sendes til Social- og sundhedsassistentklubben i FOA Arhus.
Christian X vej 56-58, 8260 Viby J. Meerk kuverten: Teambuilding.

Navn

Adresse

Cpr:
Arbejdsplads

Telefonnummer
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Debat aften for

social- og sundheds-
assistenter /
plejehjemsassistenter

Emne: Det psykiske arbejdsmilje i celdreplejen.
Tid: Onsdag den 27. september 2006 kl. 19.00 - 21.00

Sted:  FOAs lokaler Christian X vej 56-58 820 Viby J

Aldreplejen er presset af et stresset arbejdsmilje. FOA Arhus har lavet en
fokus gruppe undersogelse. Hvis du ensker at laese rapporten kan den ses
pa hjemmesiden www.assistentklubben.dk

Vi har mange henvendelser dagligt fra vores medlemmer der ensker at drofte
arbejdsmiljeet pa deres arbejdsplads. De er daglig udsat for et psykisk hardt
arbejdspres, og ensker at vi som klub og fagforening handler. Mange af vores
kolleger overvejer at soge vaek fra arbejdsomradet ind i andre erhverv.

Dette er en udvikling som er tiltaget det sidste ar.
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Vi har inviteret vores afdelingsformand Kirsten Normann Andersen til at
komme og forteelle om vores opgave som klub og fagforening, hvad man
som enkelt person har af pligter og rettigheder i forhold til at sige til/fra
og hvordan vi bedst samarbejder om at bedre vores arbejdsmilje.

Her far du mulighed for at stille spargsmél til formanden Kirsten Normann,
eller fa gode ideer til hvordan vi far vendt et darligt arbejdsmilje til et bedre
arbejdsmilje, gode ideer og forslag fra tilhererne er velkommen. Vi hdber
pa at mange af vores kolleger vil tage imod tilbuddet og tilmelder sig dette
initiativ, for nogen kan noget, men sammen kan vi meget.

Af hensyn til forplejning skal tilmelding veere klubben i haende
senest den 22. september.

Tilmelding kan ske pa tIf.: 46 97 32 23, mail: brib@foa.dk eller pa neden-
stdende slip. (Husk at skrive alle oplysninger pa ogsa hvis I sender en mail)

Tilmelding til Debataften med Kirsten Normann Andersen den 27. sep.
Sendes til Social- og sundhedsassistentklubben i FOA Arhus. Christian X vej
56-58, 8260 Viby J. Meaerk kuverten: Debataften om arbejdsmilje.

Navn

Adresse

Cpr:
Arbejdsplads

Telefonnummer

Mail adresse
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Kursus i
sundhedspaadagogik

Formélet med kurset er at stotte og udvikle Social- og sundhedsassistenternes
og plejehjemsassistenternes arbejde indenfor sundhedspaedagogik.

Malet er at deltagerne bliver:

* introduceret til en bred vifte af sundhedspadagogiske teorier, f. eks
forandringscirklen, social laeringsteori og den motiverende samtale

* treenet i at bruge en eller flere sundhedspaedagogiske teorier i praksis

» opmarksom pa vigtigheden af, at malrette sin kommunikation til
konkrete mélgrupper

Undervisningen vil blive tilrettelagt som en vekselvirkning mellem oplaeg,
ovelser, herunder optagelse pé video, gruppe og individuel feedback.
Der skal beregnes forberedelsestid mellem kursusaftenerne.

Kursusforleb:

1. aften mandag den 11. september kl. 16.00-20.30
2. aften mandag den 18. september kl. 16.00-20.30
3. aften mandag den 25. september kl. 16.00-20.30
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Sted: FOA's lokaler. Chr. X vej 56-58, 8260 Viby J.

Undervisere: Lene Dorfler, sygeplejelerer og centerleder for viden center
for sundhedsfremme. Helle Terkildsen, sygeplejelaerer og forsknings-
sygeplejerske.

Kurset er gratis for betalende medlemmer af Social- og sundhedsassistent-
klubben ovrige skal ansege igennem egen klub.

Der serveres et let aftensmaltid.
Tilmelding til kurset kan ske fra den 15. august, deadline er den 29. august.
Tilmelding kan ske pa tlf.: 46 97 32 24, mail: brib@foa.dk eller pa neden-
stdende slip. (Husk at skrive alle oplysninger pé ogsé hvis I sender en mail)
Det er forst til molle — de som ikke far besked, er optaget pa kurset.
Du herer fra klubben hvis du ikke er optaget pé kurset.
Antal deltagere: Max.20 deltagere pa kurset.

Sidste frist 29. august

Tilmelding til Sundhedspzedagogik den 11, 18 og 25. september.
Sendes til Social- og sundhedsassistentklubben i FOA Arhus.
Christian X vej 56-58, 8260 Viby J. Meerk kuverten: Sundhedspzedagogik.

Navn

Adresse

Cpr:
Arbejdsplads

Telefonnummer

Mail adresse
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Foredrag om Sundheds-
fremme i teori og praksis

»Fa mennesker du mgder til at vokse — i stedet for at krympe«

Undervisningen henvender sig til social- og sundhedsassistenter og
plejehjemsassistenter der arbejder med aktiviteter eller traening

Indhold:

I den nye sundhedslov, der blev vedtaget i folketinget i 2005 og med ikraft-
tagen 1. januar 2007. I afsnittet om forebyggelse og sundhedsfremme stér der,
at kommunalbestyrelsen har ansvar for, at skabe rammer for sund levevis,

at kommunalbestyrelsen etablerer forebyggende og sundhedsfremmende
tilbud til borgerne og at regionsradet tilbyder patientrettet forebyggelse i
sygehusvasnet og i praksissektoren samt rddgivning til kommunens indsats.

Det er meget vigtig at have styr pa sine begreber og metoder i sundheds-
fremmearbejdet, derfor vil folgende spergsmal blive diskuteret:
» Hvad er sundhed, sundhedsfremme og forebyggelse?
» Hvad vil det sige at veere sund?
* Er det at vaere sund det samme som at vare rask?
* Er det at vaere sund det modsatte af at vaere syg?
 Er sundhedsfremme en offentlig opgave og kan det offentlig
fremme sundheden?
* Hvornér lykkes medet mellem borger og professionel?
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Aftenen vil veksle mellem oplaeg og diskussion, endvidere vil der blive
udleveret kopier af tekster og modeller.

Underviser: Sundheds- og udviklingskonsulent Tommy J. Johnsen Holstebro,
medforfatter til bogen sundhedsfremme i teori og praksis (Philosophia 2000).

Dato: Tirsdag den 12. september 2006 kl. 19.00 —21.30

Sted: FOA’ kantine, Christian X vej 56-58, 8260 Viby J
Der serveres brad, kaffe og te i pausen.

Tilmelding til Social- og sundhedsassistentklubben pa tlf.: 46 97 32 24,
mail: brib@foa.dk eller pa nedenstéende slip.
(husk at skrive alle oplysninger ogsé hvis I sender en mail)

Antal deltagere er max 60., ved mere end 60 tilmeldinger, vil der ske
lodtraekning. Deadline for tilmelding 1. september

Du herer fra klubben senest den 1. september, hvis du IKKE er
optaget pa kurset. Horer du ikke fra klubben er du optaget pa kurset.

Tilmelding til foredrag om Sundhedsfremme.
Sendes til Social- og sundhedsassistentklubben i FOA Arhus.
Christian X vej 56-58, 8260 Viby J. Meerk kuverten: Sundhedsfremme.

Navn

Adresse

Cpr:
Arbejdsplads

Telefonnummer

Mail adresse
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Informations aften

om videregaende

Voksen Uddannelse (VVU)
inden for social- og
sundhedsomradet

Dette uddannelsesforslag er udarbejdet med henblik pa at give medarbejdere
med en erhvervsrettet ungdoms- eller voksenuddannelse inden for sundheds-
omradet mulighed for efter- videreuddannelse.

Adgangskrav:

En relevant erhvervsuddannelse indenfor sundhedsomradet, en relevant
grunduddannelse for voksne eller en gymnasial uddannelse. Ansogere

skal derudover have mindst 2 ars relevant erhvervserfaring efter gennemfort
adgangsgivende uddannelse.

Har du lyst til at here mere og fa svar pa spergsmal kom og her Jeanette
Ulriksen Lektor ved JCVU. Hun vil forteelle om uddannelsens opbygning
og indhold herunder uddannelsens moduler: obligatorisk fagligt modul,
fagligt modul, specialemodul og afgangsmodul.
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Dato: den 7. september 2006 kl. 19.00 til 21.00

Sted: Social- og sundhedsassistentklubben.
Christian X vej 56-58 8260 Viby J.
I pausen serveres brad, kaffe og te.

Tilmelding til Social- og sundhedsassistentklubben pa tIf.: 46 97 32 24,
mail: brib@foa.dk eller pa nedenstéende slip.
(husk at skrive alle oplysninger ogsa hvis I sender en mail)

Antal deltagere er max.60, ved mere end 60 tilmeldinger, vil der ske
lodtraekning. Deadline for tilmelding er den 28. august.

Du herer fra klubben senest den 1. september, hvis du IKKE er
optaget pa kurset. Horer du ikke fra klubben er du optaget pa kurset.

Sidste frist for tilmelding den 28. august

______ N T ...

Tilmelding til Informationsaften i social- og sundhedsassistentklubben.
Sendes til Social- og sundhedsassistentklubben i FOA Arhus.
Christian X vej 56-58, 8260 Viby J. Meerk kuverten: VVU.

Navn

Adresse

Cpr:
Arbejdsplads

Telefonnummer

Mail adresse
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Faelles sprog i

Vi atholder fyraftensmede om Fzlles Sprog II som bliver implementeret i Ar-
hus kommune @ldrepleje. Det kommer til at bererer alle der har berering med
brugere. Du kan her fé et indblik i hvad der ligger til grund for visitationen og
hvad du som medarbejder inden for @ldreplejen selv kan gere i hverdagen.
Oplaeg v. Fellestillidsmand i Arhus kommune Susanne Ladefoged.

Dato: 24. oktober fra kl. 18.30 —21.00 i FOA Arhus i kantinen

Indhold: Opleg om fzlles sprog II.

e Hvordan er det bygget op

e Hvem skal bruge det

e Hvordan skal det bruges i hverdagen.

Herefter vil der mulighed for at stille spergsmal og f& en god debat..

Tilmelding til Social- og sundhedsassistentklubben pa tlf.: 46 97 32 24,
mail: brib@foa.dk eller pd nedenstéende slip.
(Husk at skrive alle oplysninger ogsa hvis I sender en mail)

Antal deltagere er max 60, ved mere end 60 tilmeldinger, vil der ske
lodtraekning. Deadline for tilmelding 17. oktober

Du herer fra klubben senest den 21. oktober, hvis du IKKE er optaget
pa kurset. Horer du ikke fra klubben er du optaget pa kurset.

........... T o oo e s T e e e e e e e e e e e e e e

Tilmelding til Feellessprog II den 17. oktober.
Sendes til Social- og sundhedsassistentklubben i FOA Arhus. Christian X vej
56-58, 8260 Viby J. Meerk kuverten: Temaaften i Feellessprog I1.

Navn

Adresse

Cpr:
Arbejdsplads

Telefonnummer

Mail adresse
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Studietur til Polen,
April 2006

Igen har social- og sundhedsassistentklubben veaere pa en oplevelsesrig og
interessant studietur, denne gang gik turen til Polen. Vi rejste igen med Grenaa
rejser, hvilket har vaeret yderst tilfredsstillende, de stillede en tolk til rddighed,
hvilket lettede forstielsen for begge parter, udbyttet var derfor stort hos
deltagerne.

Vi boede i byen Barlinek, pa hotel Alma hvor vi blev serviceret efter alle
kunstens regler.

Af oplevelser kan neevnes Barlinek kommune hvor byens socialchef gav
en orientering om Polens social- politik, besag pa Barlineks lokale sygehus,
svarende til Odder sygehus, besog pa regionens storste plejehjem (ca.170
beboere), Vi besoagte den lokale uddannelsesinstitution for social- og sund-
hedsassistenter, herefter besogte vi det nerliggende psykiatriske hospital.

Du har naturligvis fortsat mulighed for at kontakte klubben, skriftligt eller
telefonisk, og fa rekvireret beskrivelser fra studieturen, hvis du ikke har
mulighed for at hente dem pa hjemmesiden, sender vi gerne materialet til dig.
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Hjemmesiden
www.assistentkilubben.dk

Kaere Social- og sundhedsassistenter og Plejehjemsassistenter

Endelig er den der, social- og sundhedsassistentklubbens egen hjemmeside.
www.assistentklubben.dk

Vi haber, hjemmesiden kan blive et nyt medested for social- og sundheds-
assistenter / plehjemsassistenter. Vi vil i klubben gere vores til at gere siden
spendende og aktuel, og vi haber ogsé at medlemmerne vil vare med til at
gore siden aktuel med en god og konstruktiv debat.

Pé hjemmesiden vil der fremover ligge referater fra Plejehjemsassistenter-
nes og social- og sundhedsassistenternes faggruppelandsmede, billeder
og beskrivelser fra studieture, samt indkaldelse til generalforsamling den
8. november 2006. Du har naturligvis fortsat mulighed for at kontakte
klubben, skriftligt eller telefonisk, og fa rekvireret diverse referater og
lignende, hvis du ikke har mulighed for at hente dem pa hjemmesiden,
sender vi gerne materialet til dig.

Venlig hilsen
Annie Schacht
Klubformand
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Julehygge

Klubben har ikke faet hedeslag,
men vi vil gerne have mange deltagere til julehyggen
sd i bedes sztte X i kalenderen til Julehygge den 29. november 2005

For Social- og sundhedsassistenter og Plejehjemsassistenter
KI. 17.00 — 21.30 i FOA Arhus, Christian X vej 56-58, 8260 Viby J. Kantinen.

Traditionen tro atholder Social- og sundhedsassistentklubben den érlige
julehygge for medlemmer d. 29. november 2006

Som sadvanligt vil der vare lidt information fra klubben og derneest serveres
lidt leekkert til ganen, samt en ol/ vand eller et glas vin.

Desuden vil der som vanligt veere mulighed for at deltage i den arlige tilbage-
vendende kamp om pakkerne (pakkeleg). Sa husk at medbringe en pakke til
en veerdi af ca. 20, kr.

Vil glceder os til at se Jer.
Venlig hilsen Social- og sundhedsassistentklubben

Af hensyn til forplejning skal tilmelding vere klubben i haende
senest d. 20. november 2006 enten pa mail: brib@foa.dk

Eller pa nedenstiende snip.

______ N T ...

Tilmelding til Julehygge den 29. november 2006
Sendes til Social- og sundhedsassistentklubben i FOA Arhus. Christian X vej
56-58, 8260 Viby J. Meerk kuverten: Julehygge for assistenter

Navn

Adresse

Cpr:
Arbejdsplads

Telefonnummer

Mail adresse
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Klubbestyrelsen

Formand
Annie Schacht
Har orlov fra Arhus Amt

Naestformand
Britta Bertel
Har orlov fra Arhus Kommune

Bestyrelsesmedlem
Jette Dreier,
feellestillidsmand i Arhus Amt

Bestyrelsesmedlem
Jytte Dylmer
Fellestillidsmands suppleant i Arhus Kommune

Bestyrelses suppleant
Loni Bjerre
Tillidsmand i Arhus Kommune

Bestyrelses suppleant
Anne Kolling
Tillidsrepraesentant i Arhus kommune
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P P DANMARK

Afsender: Social- og sundhedsassistentklubben, Christian X vej 56-58, 8260 Viby J Returneres ved varig adresseaendring

Vores adresse er:

Social- og sundhedsassistentklubben
Christian X’ vej 56 — 58

8260 Viby J

Vores numre og adresser er:
Annie Schacht 4697 3223 og 4110 0552
E-mail adresse: ansc@foa.dk

Britta Bertel 4697 3224 og 4110 0551
E-mail adresse: brib@foa.dk

Abningstider:
Mandag til onsdag 10.00 — 13.00
Torsdag 13.00 — 16.30

Klubben er lukket:
Den 5 og 6. september 2006 pa grund af kursusdage i bestyrelsen
og imellem jul og nytar.

Social- og sundhedsassistentklubbens
generalforsamling den 8. november 2006.




