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Det er bestemt klogt, at bringe alle kompe-
tencer i spil, når fremtidens sundhedsopga-
ver skal løses. Og det er et tema i regerin-
gens sundhedsreform. Opgaveϐlytning og 
udnyttelse af de mange faglige kompetencer, 
som forskellige sundhedspersoner har, gi-
ver stadig mening. Men vil man ϐlytte opga-
ver, så skal man også tilføre nødvendige res-
sourcer. Og desværre er der ikke meget at 
hente på den konto. 

At uddanne ϐlere læger, sygeplejersker 
og social- og sundhedsassistenter er nød-
vendigt – med eller uden reform. Gennem-
snitsalderen er høj, og alt for mange holder 
end ikke til pensionsalderen på grund af et 
alt for højt arbejdstempo. 

Selvfølgelig skal vi sørge for bedre over-
gange mellem sygehusene, psykiatrien og 
kommunerne. En rapport fra Vive, som 
har fulgt et projekt i Esbjerg bekræfter, at 
når sundhedspersonalet på sygehusene og 
sundhedspersonalet i kommunerne samar-
bejder om patienterne, så skaber det tryg-
hed og større patienttilfredshed. Den sam-
me rapport viser imidlertid også, at det 
tættere samarbejde ikke resulterer i færre 
indlæggelser. Fakta er, at der næppe er man-
ge patienter på sygehusene i dag, som kun-
ne have undværet en seng på et sygehus. 
Og netop det faktum ϐjerner kort og godt ϐi-
nansieringen af reformen. Regeringen har 
nemlig forudsat, at man med reformen kan 
forebygge 40.000 indlæggelser og 500.000 

ambulante undersøgelser, kontroller og be-
handlinger. 

Hvis forudsætningen med færre patien-
ter på sygehusene ikke holder, så vil det som 
sædvanligt bare betyde, at de nuværende 
ansatte kommer til at løbe endnu hurtigere. 

Det kommer de stadig til, for i takt med, 
at vi bliver ϐlere og ϐlere ældre, så får vi også 
brug for både ϐlere senge på sygehusene og 
ϐlere plejehjemspladser. Der er ikke afsat 
penge til nogen af delene. 

Der var ikke 6 mia. nye kroner til en 
sundhedsreform. De ϐleste er allerede be-
villiget til andet. Halvdelen af pengene skal 
bruges til byggeri af sundhedshuse, som 
kommunerne i øvrigt skal medϐinansiere 
– med penge, som kommunerne ikke nød-
vendigvis har. En stor del af pengene skal 
herudover bruges til oprettelse af nye besty-
relser – som skal erstatte de politisk valgte 
regionsråd. 

Med nedlæggelsen af regionsrådene mi-
ster vi i øvrigt det lokalpolitiske modspil til 
ϐinansministeriet. I fremtiden vil det være 
ϐinansministeriets embedsmænd, der dikte-
rer budgetter og også besparelser. Og i pa-
rentes bemærket så vil netop denne øvel-
se også betyde, at de mange regionsansatte 
skal have nye statslige overenskomster. 

Samlet set, er der desværre intet der ty-
der på, at den sundhedsreform som regerin-
gen barsler med, vil kunne løse de enorme 
udfordringer vi står overfor i sundhedssek-

REFORM ELLER RESSOURCER
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toren. Tvært imod er der en god chance for, 
at vi sætter al udvikling i stå, mens vi ”byg-
ger om.” Regeringen har sat kikkerten for 
det blinde øje, og ser desværre helt bort fra 
helt konkrete opgaver der skal løses. 

Personale nok – er og bliver den vigtig-
ste prioritering. Men der er også plads til 
forbedringer. En klar ansvarsfordeling mel-
lem kommuner og regioner, kan lette sam-
arbejdet og forebygge et evindeligt tov-
trækkeri om, hvem der har ansvaret for en 

patient. En række sociale og psykiatriske 
områder har oplevet en direkte afspeciali-
sering med den sidste reform i 2007, for-
di kommunerne ofte ikke selv var store nok 
til at opretholde specialet. Den fejl behøver 
vi ikke at gentage, men skal i stedet søge at 
genoprette. 

Som det ser ud lige nu, så er der et ϐler-
tal for en reform, hvor regionerne bliver for-
tid. Men det kan ændre sig efter et valg, som 
samtidigt forudsætter en ny regering. 

NYHEDSBLAD
– ELEKTRONISK ELLER I PAPIRFORM

På generalforsamlingen har der været ønske om at vores Klub Blad kun 
skal udkomme elektronisk. Der var en livlig diskussion for og imod og 
der var overvejende stemning for at beholde bladet i den form det er 
nu. Bestyrelsen ik, af generalforsamlingen, til opgave at diskuterer bla-
dets fremtid på bestyrelseskonferencen. Bestyrelsen blev enige om at 
der skal udkomme 3 blade i stedet for nuværende 4.

Bestyrelsen opfordrer medlemmerne  til at følge med på Klubbens 
Hjemmeside www.assistentklubben.dk  
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Social- og sundhedsassi-
stent Gitte Nielsen har et 
klart budskab til sine fag-
fæller:

–  Jeg har som leder set, 
hvordan social- og sund-

hedsassistenter mister kompetencer, som 
bliver overtaget af sygeplejersker, og den 
udvikling skal vi have gjort op med, under-
streger hun.

Udviklingen tog fart, efter Aarhus Kom-
mune indførte Skema 1, som har betydet, at 
nogle af social- og sundhedsassistenternes 
kompetencer nu er blevet borgerspeciϐikke.

– Det kan for eksempel være, at social- 
og sundhedsassistenter pludselig ikke læn-
gere må skifte ernæringssonder, eller topka-
teter, forklarer Gitte Nielsen, som fortæller, 
at også injektioner og ordination af en eller 
ϐlere pn-præparater nu er borgerspeciϐikke 
og altid sker efter en faglig og eventuelt tele-
fonisk dialog med en sygeplejerske

– Og jeg har oplevet, hvordan social- og 
sundhedsassistenter fra sygehusene ikke 
får lov at bruge deres kompetencer, når de 
skifter og begynder i ældreplejen, men først 
skal oplæres, selvom det er kompetencer, 
som de har brugt i årevis, fortæller Gitte 
Nielsen, der for nylig er stoppet, efter hun i 

STÅ SAMMEN OM JERES KOMPETENCER

Efter ni år som leder i den århusianske ældrepleje opfordrer social- og sundheds-
assistent Gitte Nielsen til, at social- og sundhedsassistenter står sammen og 
forsvarer deres kompetencer.

Af Anders Schou

ni år har arbejdet som leder i den århusian-
ske ældrepleje.

Hendes jobsituation er årsagen til, at 
hun netop nu advarer mod udviklingen.

– Som leder følte jeg, at der var snævre-
re grænser, for hvad jeg kunne sige, selvom 
jeg ϐik et stort indblik i, hvordan social- og 
sundhedsassistenterne mister kompeten-
cer, men nu kan jeg tale mere frit, siger Git-
te Nielsen. 

Hun har oplevet, hvordan det skader so-
cial- og sundhedsassistenternes psykiske ar-
bejdsmiljø og svækker deres faglige selvtillid 
og stolthed, når de bliver frataget kompeten-
cer, eller der bliver stillet spørgsmålstegn ved 
kompetencerne.

– Social- og sundhedsassistenterne kan 
blive usikre på sig selv og i tvivl om, hvad de 
egentlig kan. Og er hurtigere til at ringe og 
bede om råd, selvom de egentlig godt ken-
der svarerne, forklarer Gitte Nielsen, som 
også er bekymret for, om Aarhus Kommune 
fremover kan fastholde og tiltrække social- 
og sundhedsassistenter.

– I nabokommunerne kan social- og 
sundhedsassistenterne bruge deres faglige 
kompetencer fuldt ud, og det er selvfølgelig 
attraktivt, siger hun.

fortsættes s. 15 >>



NYHEDSbladet
6

Social- og sundhedsassistenter, plejehjemsassistenter 
og beskæftigelsesvejledere

indkaldes til

GENERALFORSAMLING 
i Social- og sundhedsassistentklubben

Tid: den 7. marts 2019 kl. 18.00–21.30
Sted: den nye mødesal 1. sal FOA Århus Christian X’s Vej 56-58, 8260 Viby J

Der serveres en let anretning fra kl 17.00-18.00 generalforsamlingen starter kl. 18.00 

1. Valg af dirigent
2. Godkendelse af forretningsorden
3. Godkendelse af dagsorden
4. Valg af stemmeudvalg 
5. Bestyrelsens beretning
6. Årsregnskab for 2018
7. Indkomne forslag
 a) Fastsættelse af kontingent
 b) Fastsættelse af løn
 c) Forslag om bevilling af merchandise på 50.000 kr.
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8. Valg:
 a)  Valg af næstformand for social- og sundhedsassistentklubben for 2 år – Kirsten 

Mikkelsen modtager genvalg
 b) Valg af bestyrelsesmedlem for 2 år – Solvej Skærbæk modtager genvalg 
 c) Valg af bestyrelsesmedlem for 2 år – Hanne Svenning modtager genvalg
 d)  Valg af suppleant til bestyrelsesmedlem for 2 år– Jeanette Drasbæk modtager 

genvalg
 e) Valg af bilagskontrollant for 2 år – Jytte Rødgaard
 f) Valg af bilagskontrollant-suppleant for 2 år -
 g)  Valg til sektorbestyrelsen for plejehjemsassistenter for 2 år – Nyvalg
 h) Valg til suppleant til sektorbestyrelsen for Plejehjemsassistenter for 2 år – Nyvalg
 i) Valg til sektorbestyrelsen for beskæftigelsesvejledere for 2 år – Nyvalg
 j) Valg til suppleant til sektorbestyrelsen for beskæftigelsesvejledere for 2 år – Nyvalg
 k)  Valg til faggrupperepræsentant for social- og sundhedsassistenter for 2 år – Annie 

Schacht modtager genvalg
 l) Valg til faggrupperepræsentant suppleant for social- og sundhedsassistenter for 2 år
 m) Valg til faggrupperepræsentant for plejehjemsassistenter for 2 år - Nyvalg
 n) Valg til faggrupperepræsentant suppleant for plejehjemsassistenter for 2 år -Nyvalg
 o) Valg til faggrupperepræsentant for beskæftigelsesvejledere for 2 år - Nyvalg
 p)  Valg til faggrupperepræsentant suppleant for beskæftigelsesvejledere for 2 år – 

Nyvalg
 9) Eventuelt

Venlig hilsen
Klubbestyrelsen
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 OBS EFTERLØN 

KÆRE SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENT

Er du tæt på at gå på efterløn, eller måske er du allerede star-

tet på efterløn.

Så vil vi gerne gøre dig opmærksom på, at når du går på efter-

løn bliver du pr. automatik udmeldt af Social- og sundhedsassi-

stentklubben i FOA Århus.

Hvis du ønsker at forblive medlem af klubben, skal du medde-

le det til kontingent afdelingen i FOA Århus som vil melde dig 

ind igen. 

Du vil herefter være medlem af klubben og kan benytte dig af 

klubbens forskellige arrangementer, kurser, uddannelser og 

konferencer m.m. som hidtil.

Du kan allerede når du meddeler at du går på efterløn, medde-

le at du ønsker at forblive medlem af social- og sundhedsassi-

stentklubben. 

Venlig hilsen

Social- og sundhedsassistentklubbens 

klubbestyrelsen



KONFERENCE
FOR SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTER

14.-15. maj 2019 på hotel Scandic i Silkeborg

Social- og sundhedsassistentklubben i Aarhus

Se hele programmet
på bagsiden



Program for afviklingen af konference 2019 
afholdt af Social- og sundhedsassistentklubben 
i FOA Århus

Tirsdag den. 14. maj 2019
Program for dag 1
09.00-09.15 Kaffe og rundstykker

09.15-09.30 Velkomst ved klubbestyrelsen

09.30-11.00 Thomas Mygind – “Få det bedste ud af det meste- trods alt….” 
Thomas Mygind er sideløbende medie-karrieren en populær og efterspurgt 
performer når det gælder: Motivation, inspiration, personlig power.

11.00-12.00 Opsamling og debat i plenum

12.00-13.00 Frokost.

13.00-14.30 Gitte Hornshøj – ”Er du da altid så glad” 
Gitte Hornshøj er foredragsholder, forfatter, skribent og debattør

14.30-15.00 Kaffepause 

15.00-15.30 Opsamling og debat i plenum

15.30-18.30 Fri leg

18.30-? Middag og hyggeligt samvær.

Onsdag den. 15. maj 2019
Program dag 2 
09.30-11.00 Tommy Krabbe – “Stress og trivsel  i hverdagen”. 

Tommy er Cand.mag. i kommunikation.
11.00-12.00 Opsamling og debat i plenum –
12.00-13.00 Frokost
13.00-14.30 Nikolaj Juul Jakobsen – ”Sammen er vi stærkest” 

Nikolaj er keynote speaker, forfatter og executive coach med speciale i, hvordan 
organisationerne, lederne og medarbejderne kan ”have det godt og gøre det 
godt” i en forandringsfyldt og kompleks verden. 

14.30 Afslutning og tak for denne gang ved klubbestyrelsen.

Vi forbeholder os ret til ændringer.

Konferencen er gratis for klubbens medlemmer:-)



Ta’ med på studietur til Berlin med 
Social- og sundhedsassistentklubben i Aarhus

Afgang fra Aarhus: 
Mandag d. 30. september 2019

Hjemkomst til Aarhus: 
Fredag d. 4. oktober 2019



Program for turen
Mandag 30. september 2019
• Efter endt opsamling går turen de godt 600 km til Berlin med passende 

pauser undervejs.
• Morgenkaffe og frokost undervejs er for egen regning.
• Ved ankomsten i Berlin ser vi Olympiastadion, som nazisterne havde 

bygget til OL i 1936.
• Derefter bliver vi indkvarteret på centralbeliggende hotel Ibis Budget 

Potsdamer Platz – i gåafstand til regeringskvarteret.
• Senere tager vi på en vandretur, netop til regeringskvarteret, hvor vi ser 

Brandenburger Tor, Reichstag og m.m.
• Fællespisning om aftenen (er inkl.). 

Tirsdag 1. oktober 2019
• Efter morgenmad på hotellet kører vi til første studiebesøg hos ”Vivantes 

Auguste-Viktoria-Klinikum”. Her får vi informationsrunde, inden vi skal 
rundt på besigtigelse af forskellige somatiske afdelinger.

• Frokostpause er på egen hånd og for egen regning.
• Om eftermiddagen besøger vi ”Johannesstift”, som er et komplekst for 

akut og stationært hospice og plejehjem. Her får vi filmpræsentation og 
foredrag, samt vi bliver ført rundt i plejehjemsafdelinger.

• Derefter tager vi på guidet sightseeing i Berlins centrum og ser Berlins 
højdepunkter.

• Fællesspisning om aftenen (er inkl.).

Onsdag 2. oktober 2019
• Efter morgenmad på hotellet tager vi på studiebesøg vedr. hjemmepleje – 

omfanget og placeringen af dette besøg er uvistt. Vi skal muligvis deles op 
i flere mindre grupper forskellige steder i byen.

• Eftermiddagen er til fri disposition. Både frokost og aftensmad er på egen 
hånd og for egen regning.

Torsdag 3. oktober 2019
• Efter morgenmad på hotellet tager vi på en tur i ”den kolde krigs fodspor” 

– forbi Teknisk Museum, Tempelhof, East Side Gallery, samt besøger 
museum efter det berygtede Stasi fængslet ”Hohschönfeld”. Vi besøger 
også den berømte grænseovergang mellem det gamle Øst- og Vestberlin, 
kaldet Check Point Charlie.



• Om eftermiddagen besøger vi INA Kita vuggestue og børnehave og/eller 
en SOS-børnelandsby.

• Fælles spisning om aftenen på hyggelig restaurant (er inkl.).

Fredag 4. oktober 2019
• Efter morgenmad påbegynder hjemturen og går hjem til DK ad samme 

rute som på udrejsen. Pause ved grænsebutikkerne i Harrislee.
• Forventet ankomst til Århus inden kl.19.

Pris for turen
Pris pr. person: 2.500,-kr. 
Inkl.: Bustransport, stedkendt rejseleder, studiebesøg med en tysk-/dansk-
talende kompetent guide, 4 overnatninger på budgethotel i midtbyen med 
morgenmad, indkvartering i værelse m. bad/toilet, aftensmad x 3, besøg/
udflugter iht. program inkl. besøgsgebyr (dog ikke værtsgaver), bidrag til 
Rejsegarantifonden.
Der er tillæg for: Øvrige måltider, drikkevarer, forsikringer, entreer til mu-
seer og lignende. Tillæg til enkeltværelse 1.200 kr.
Der skal evt. også påregnes ekstra udgifter til offentlig transport.

Brandenburger Tor i Berlin.



Program og tilrettelæggelse
Programmet er vejledende og der tages forbehold for ændringer, når det 
endelige program bliver udfærdiget ca. 4 uger før afrejsen.

Tilmelding
Via hjemmesiden www.assistentklubben.dk eller tlf. 46973223 i klubbens 
åbningstid. Tilmelding senest den. 1. maj 2019. Tilmeldingen er bindende.
Der skal indbetales 500. kr. ved tilmelding – de resterende 2.000 kr. indbeta-
les senest 1. maj 2019.
Der er max. 50 pladser. Ved flere end 50 tilmeldte vil der ske lodtrækning.

Glæder os til at høre fra jer.

Bestyrelsen i Social- og sundhedsassistentklubben



FEBRUAR 2019
15

Den tidligere leder mener, at tiden er 
inde til at vende udviklingen. Både sygeple-
jersker og social- og sundhedsassistenter er 
meget efterspurgt arbejdskraft, så tidspunk-
tet er godt, hvis man vil slå et slag for social- 
og sundhedsassistenternes kompetencer.

<< fortsat fra s. 5
– Jeg vi sige til social- og sundhedsassi-

stenterne: I er fagligt dygtige, og i skal være 
stolte af jer selv. Så stå sammen. Hjælp og 
brug hinanden og forsvar jeres kompeten-
cer, opfordrer Gitte Nielsen.
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VINDEREN AF
SUDOKU-KONKURRENCEN: 

Henrik Povlsen
8200 Aarhus N

VI ØNSKER TILLYKKE

Den ϐlotte gevinst kan hentes i klubben i åbningstiden. 
Mandag – onsdag kl. 10 – 13. Torsdag kl. 13 – 16.30. Fredag lukket.

FØRST TIL MØLLE?
ELLER LODTRÆKNING?

Klubbestyrelsen i social- og sundhedsas-
sistentklubben besluttede i 2006, at kur-
ser, tema og debataftener, cafe møder eller 
andre arrangementer aϐholdt af social- og 
sundhedsassistentklubben, bliver annonce-
ret med tilmelding og andre praktiske op-
lysninger i klubbladet.
 Da bladet udsendes med Post Nord vil der 
være op til 7 dages forskel på, hvornår man 
modtager bladet. Hvilket vil give en skæv-
hed i først til mølle princippet.
 Og derved ikke lige muligheder for alle 
medlemmer af social og sundhedsklub-

ben i at deltage i vores / klubbens aktivite-
ter, men de medlemmer der først modtager 
bladet, vil derved have størst chance og ofte 
bedste mulighed for, at kunne deltage i klub-
bens aktiviteter.
 Derfor besluttede bestyrelsen, i 2006 at 
hvis der er ϐlere tilmeldte end der er plads 
til, vil der fremover ske lodtrækning ved for 
mange tilmeldte.

Venlig hilsen
Klubbestyrelsen

Social- og sundhedsassistentklubben
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Navn:  _____________________________________________________________________________________

Adresse:  __________________________________________________________________________________

Sendes til: 
Social- og sundhedsassistentklubben
Christian X’s Vej 56-58
8260 Viby J

Senest den 1. april 2019.
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FAGLIGE KURSER

MÅLGRUPPE

Betalende medlemmer af 
social- og sundhedsassistentklubben.

Målet er at yde tilskud til medlemmer af klubben til faglige kurser, 
uddannelser, workshops, temadage, studieture og konferencer, 
samt andre udviklingstiltag for medlemmerne.

De bevilgede midler kan anvendes til dækning af kursusudgifter,
køb af bøger og materialer til kurset.

Der kan ikke bevilges til kurser og andet hvor arbejdsgiveren, 
FOA eller klubben i forvejen dækker kursusudgift, udgift til 
materialer eller transport.

Du har mulighed for at søge op til 1.000 kr. pr. år. 
Det er "først til mølle" princippet der gælder. Klubben afsætter 
fast beløb pr. år til formålet. Husk at medsende kvittering, 
bankoplysninger, og CPR nummer.

Hvis du synes det kursus du har deltaget i, er relevant for andre 
medlemmer af social- og sundhedsassistentklubben, modtager 
klubben gerne et indlæg til bladet med en kort beskrivelse af 
dit udbytte.

OBS!  MEDLEMMER AF FOA-PSYKIATRI:
Er du medlem af FOA psykiatri, skal du søge om tilskud der igennem.

OBS!  Der må påregnes en behandlingstid på op til en måned fra modtagelse 
af ansøgningen l klubben.
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SOCIAL OG SUNDHEDSASSISTENTKLUBBEN INVITERER TIL ET SPÆNDENDE 

TEMAMØDE OM DYSFAGI
Tirsdag den 2. april 2019

Klokken 17.00-20.00
Sted: FOA, mødesalen

Christians X’s vej 56 - 58, 8260 Viby J

Temamødet er arrangeret i samarbejde med Social og 
sundhedsassistentklubbben og Sygehjælpernes Brancheklub 

og Social- og sundhedshjælpernes faggruppeklub

Oplæg ved en underviser fra 
Social og sundhedsskolen Østjylland

Oplægget omhandler:

Hvad er dysfagi?
Hvordan behandles det?

Dysfagi rammer halvdelen af apopleksiramte.
Omkring halvdelen af alle, der rammes af en blodprop eller blødning i hjernen, 

får dysfagi de første par døgn efter deres indlæggelse. De ϐleste kommer sig 
hurtigt, og 80-90 % kan spise og drikke efter 4 uger. En del vil dog stadig være 

besværet i at spise og drikke det, de kunne før, og i et normalt tempo.
Nogle har problemer med, at mundvandet løber, nogle kommer 

til at hoste under måltidet, og nogle skal koncentrere sig så meget 
om at spise, at de ikke kan deltage i en samtale samtidig.

Der serveres sandwich og kaffe/kage i forbindelse med temamødet.

Tilmelding til faggruppeklubben via hjemmesiden: www.assistentklubben.dk 

Sidste frist for tilmelding er tirsdag den 26. marts 2019
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TILMELDING TIL ...

SÆT KRYDS

Generalforsamling 2019  Tidspunkt
  Tilmelding kun ved spisning  7. marts 2019
  Gerne tilmelding igennem hjemmesiden www.assistentklubben.dk  eller tlf. 41100552

Temaaften om dysfagi  Tidspunkt
  Tilmelding senest den 26. marts 2019  2. april 2019

Konference  Tidspunkt
  Tilmelding senest den 15. april 2019 14.-15. maj 2019

Studietur 2019  Tidspunkt
  Tilmelding senest den 1. maj 2019  30. september – 4. oktober 2019

Hvis du er uheldig og må melde a bud til et kursus, kan du gøre klubben 
og dine kolleger en stor tjeneste, ved at melde a bud i god tid. 
Der er ofte ventelister, og så kan en anden nå at få din plads.

Sendes til Social- og sundhedsassistentklubben i FOA Århus. 
Christian X’s Vej 56-58, 8260 Viby J. 

Navn  ________________________________________________  Cpr:  ___________________________________

Adresse  _______________________________________________________________________________________

Arbejdsplads  _______________________________________  Fagruppe  ____________________________

Mailadresse  ________________________________________  Telefon  _______________________________

Kursusnavn og -dato  ________________________________________________________________________
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KLUBBESTYRELSEN

Formand
Annie Schacht

Næstformand
Kirsten Mikkelsen

Bestyrelsesmedlem
Hanne Svenning

Bestyrelsesmedlem
Charlotte Overgaard

Bestyrelsesmedlem 
Solvej Skærbæk

Bestyrelsesmedlem 
Jette Glud



Afsender: Social- og sundhedsassistentklubben, Christian X’s Vej 56-58, 8260 Viby J

Adressen: 
Social- og sundhedsassistentklubben
Christian X’s Vej 56-58
8260 Viby J

Hjemmeside
www.assistentklubben.dk

Klubbestyrelsen aϐholder bestyrelsesmøde den første torsdag i hver måned, 
hvor klubben holder lukket.

Telefon og mail
Annie Schacht 46 97 32 23 og 41 10 05 52
E-mail: ansc@foa.dk
Hjemmesiden: www.assistentklubben.dk

Klubben holder lukket
Den 15., 16. og 17. april 2019 på grund af påsken
Uge 28., 29., 30. og 31 2019 på grund af sommerferien
Uge 40 på grund af studieturen

Klubbens åbningstider:
Mandag – onsdag kl. 10-13
Torsdag kl. 13-16.30
Fredag lukket.


