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Lad dem bare kalde os helte, men jeg havde 
foretrukket, at såvel politikere som befolk-
ning havde fokuseret på, hvad vi faktisk har 
præsteret. Og jeg havde foretrukket, at det 
blev fremhævet, at uddannelse gør en for-
skel, når samfundet møder en sundhedskri-
se. For det var netop vores faglige baggrund, 
som gjorde forskellen på, om mange ( le-
re) mennesker risikerede at miste livet på 
grund af Corona. 

Alle sundhedspersoner har i de sidste 
måneder været fuldstændig klar over, at Co-
rona ikke var til at spøge med. Vi vidste, at 
vores eget liv og helbred var i fare, hvis de 
faglige principper glippede. Og vi måtte des-
værre også konstatere, at en kollega mistede 
livet i netop det arbejde. Og andre har været 
ganske alvorligt syge. Det er for høj en pris. 

Det er uacceptabelt, at samfundet var så 
dårligt forberedt på en epidemi. Det er uac-
ceptabelt, at det personale, som skulle tage 
sig af de syge borgere, ikke havde tilstræk-
kelige værnemidler. Det er uacceptabelt, at 
det var så svært at blive testet. 

Men der er også grund til at se på orga-
niseringen af arbejdet i sundhedssektoren. 
Der har hersket store forskelle på de vilkår 
vi har arbejdet under. Nogle steder har det 
været svært at få udleveret værnemidler. 
Andre steder har lere forskellige medarbej-
dere varetaget plejen af både borgere med 
smitte og borgere uden smitte, selv om det 

HELLERE FOKUS PÅ FAGLIGHED 
END HELTEDÅD 

naturligvis øger risikoen for, at man smitter 
andre beboere. 

Det er også erfaringen fra ældreplejen i 
Hjørring. En smittet medarbejder har arbej-
det på lere plejecentre. Sådan risikerer vi 
selv, at være dem der spreder smitten, og ri-
sikoen for, at vi hver især bliver smittet af 
kolleger eller beboere øges. 

Den sundhedsfaglige viden skal derfor 
også tages med i overvejelserne om, hvor-
dan arbejdet tilrettelægges, så vi for alvor 
kan forhindre stor smittespredning. 

Lige nu er antallet af smittede nogenlun-
de under kontrol, men i takt med, at sam-
fundet åbner op igen, så ved vi også, at vi ri-
sikerer at smitten spreder sig igen. Og vi 
ved, at det kan få alvorlige konsekvenser for 
såvel ældre som syge borgere. 

Samtidig presser pårørende og ældre 
borgere på for at få lempet de skrappe be-
søgsrestriktioner. Hvis vi skal imødekomme 
lempelser af besøgsrestriktioner, og undgå 
svenske tilstande i ældreplejen, i takt med 
at vi genåbner samfundet, så skal de lokale 
ledere være meget mere omhyggelige med 
arbejdsplanlægningen. 

Mange vikarer øger smittetrykket. Når vi 
hver især skal tage os af mange forskellige be-
boere og ældre i hjemmeplejen, så øger det 
smittetrykket. Ledelserne skal i stedet gøre 
sig endnu mere umage med at sikre, at vi hver 
især kun har kontakt med de samme få bebo-
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NYHEDSBLAD
– ÆLDRE NUMRE FINDES ELEKTRONISK 
PÅ KLUBBENS HJEMMESIDE

Bestyrelsen opfordrer medlemmerne  til at følge med på Klubbens 
Hjemmeside www.assistentklubben.dk  

ere. På den måde kan en eventuel smittekæ-
de hurtigt inddæmmes, så eventuel smitte af 
ældre kun går ud over så få som muligt. 

Det kan betyde, at der skal fastansæt-
tes lere – men set i lyset af de mange mil-
liarder til hjælpepakker, så giver det vel 
mening, med nogle millioner til at sikre ar-
bejdsplanlægning? Og så er det vel egentligt 
værd at bemærke, at netop kontinuitet i ar-
bejdsplanlægningen og arbejde i små grup-
per har givet os nogle rigtig gode erfarin-
ger. Det viser sig nemlig, at en rolig hverdag 
øger trivslen i ældreplejen. Det burde ikke 

komme bag på nogen, men det er vel også 
en af de erfaringer, som vi bør tage med os i 
det videre arbejde. 

Pas på jer selv – hen over sommeren. Co-
rona er næppe et overstået kapitel, og vi har 
ikke brug for helte. Vi har brug for, at vi sik-
res mulighed for at bruge vores store sund-
hedsfaglige viden til forebyggelse af smitte, 
alt imens vi tager os godt af de mest sårbare 
borgere i vores samfund. 

Annie Schacht
Formand 
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Efter lang tids Corona-pause, er vi endelig 
klar til at genstarte klubben og indbyde jer 
til forskellige arrangementer i klubben. Det 
bliver lidt anderledes når vi mødes, da der 
er restriktioner for hvordan vi må mødes. 
Til klubbens arrangementer vil der således 
være sprit tilgængelig, samt passende af-
stand til hinanden.

Corona-virussen har været udfordrende 
for bestyrelsen at lave langtidsplanlægning. 
Bestyrelsesmøderne har foregået over Sky-
pe så godt det nu kunne lade sig gøre, og en-
kelte personlige møder, de blev a holdt med 
behørig afstand i store lokaler.

Derfor er vi ekstra glade for at kunne 
meddele jer at klubbens konference i Silke-
borg bliver afviklet som planlagt den 3.-4. 
september 2020. Der ud over forventer vi 
at a holde klubbens generalforsamling den 
9. september, ligesom julehyggen som jo er 
planlagt afviklet over 2 dage, her kan i væl-
ge enten den 25. eller 26. november 2020. 

Klubbens 25-års jubilæumsfest bliver af-
viklet som planlagt, den. 21. august på Cen-

KÆRE MEDLEMMER

tralværkstedet, 8000 Aarhus C. Der er ingen 
tilmelding, du kan komme når du har tid og 
lyst og som arbejdet tillader det imellem kl. 
12 og 17

De to planlagte arrangementer ”Et hu-
moristisk foredrag om brok ” og ”kursus i 
smertebehandling ” bliver udsat til starten 
af 2021.

Vi følger sundhedsstyrelsens anbefalin-
ger og hvis der mod forventning skulle ske 
en forværreing i smitten m.m. som forår-
sager a lysning vil det fremgå af Klubbens 
hjemmeside. 

Bestyrelsen og jeg 
vil ønske jer alle, en 
rigtig dejlig varm og 
solrig sommer, vi ser 
frem til at vi snart kan 
og skal mødes igen.

Bedste sommer Hilsner
På bestyrelsens vegne

Annie Schacht
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SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTER, 
PLEJEHJEMSASSISTENTER OG BESKÆFTIGELSESVEJLEDERE

INDKALDES TIL

GENERALFORSAMLING 
I SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTKLUBBEN

TID: MANDAG DEN 9. SEPTEMBER 2020 KL. 17.45-21.30 
STED: DEN NYE MØDESAL 1. SAL FOA ÅRHUS 

CHRISTIAN X VEJ 56-58, 8260 VIBY J

Der serveres smørrebrød fra kl 17.00-17.45 generalforsamlingen starter kl. 17.45 

1) Valg af dirigent
2) Godkendelse af forretningsorden
3) Godkendelse af dagsorden
4) Valg af stemmeudvalg 
5) Bestyrelsens beretning
6) Årsregnskab for 2019
7) Indkomne forslag
 a) Fastsættelse af kontingent
 b) Fastsættelse af løn
 c) Forslag om bevilling af 50.000 kr. til merchandise
 d) Forslag om bevilling af 150.000. kr. til konference
 e)  Forslag fra bestyrelsen at der fremover kun er en suppleant for bestyrelsen, hvis ge-

neralforsamlingen stemmer ja, udgår punkt 8. e. 
 f) Forslag fra bestyrelsen hvis punkt 8.e vedtages, om ændring af klubbens love
8) Valg:
 a) Valg af formand – Annie Schacht modtager genvalg
 b) Valg af bestyrelsesmedlem for 2 år – Jette Glud modtager genvalg
 c) Valg af bestyrelsesmedlem for 2 år – Charlotte Overgaard modtager genvalg.
 d) Valg af bestyrelsessuppleant for 2 år – Kate Lykke Lindberg modtager genvalg
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 e)  Valg af bestyrelsessuppleant for 1 år. Jeanette Drasbæk, er valgt til sektornæstfor-
mand i sektoren og har derfor ønsket at trække sig fra posten.

 f) Valg af bilagskontrollant for 2 år Kim Hertz modtager genvalg
 g) Valg af bilagskontrollant suppleant for 2 år Ninna Knudsen modtager genvalg
 h) Valg af sektorbestyrelsesmedlem for plejehjemsassistenter 
 i)  Valg af sektorbestyrelsessuppleant for social- og sundhedsassistenter Solvej Skær-

bæk modtager genvalg
 j) Valg af fanebærer for 2. år
9) Eventuelt

Kandidater til menig bestyrelsesposter kan opstille på dagen.
Brevstemmer: Medlemmerne der er forhindret i at deltage i den ordinære generalforsam-
ling, kan stemme pr, brev til personvalg. Brevafstemning kan ske ved henvendelse i klubben 
6 hverdage før generalforsamlingen i klubbens åbningstid.
Indkommende forslag skal være klubben i hænde senest tirsdag den. 2. september 2020
Af hensyn til forplejningen er tilmeldingsfristen til generalforsamlingen den. 2. september 
2020

Vi forventer at a holde GF som ovenstående, men med forbehold for force majeure, hvis re-
geringen skønner det nødvendigt at begrænse antallet af deltagere, vil generalforsamlingen 
udsættes yderligere. Vi håber på det bedste.

Venlig hilsen
Klubbestyrelsen

VI FORBEHOLDER OS RET TIL ÆNDRINGER
Vi forventer at a holde konferencen som ovenstående, men med forbehold for force 
majeure, hvis regeringen skønner det nødvendigt at begrænse antallet af deltagere, 
vil konferencen udsættes yderligere. Vi håber på det bedste. 
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Indlæg fra klubbestyrelsesmedlem og TR Hanne Svenning

SYGEFRAVÆRET I KOMMUNEN ER GENE-
RELT FALDENDE UNDER CORONAKRISEN

FOA har lavet en rundspør-
ge blandt landes tillidsrepræ-
sentanter omkring sygefra-
været under Coronakrisen, 
der opleves et fald i fraværet 

og en generel øget arbejdsglæde. 
Som social og sundhedsassistent og til-

lidsrepræsentant i kommunen kan jeg også 
nikke genkendende til dette, der er et helt 
klart et fald i sygefraværet og en oplevelse af 
en større fællesskabsfølelse. 

Jeg synes det har været dejlig at opleve 
hvordan vi alle faggrupper imellem har stå-
et sammen og løftet opgaverne i fællesskab. 
Der har været et større følelse af teamspi-
rit, både ergoterapeuter, fysioterapeuter og 
sygeplejerske har været i plejen og for no-
gen har det også betydet andre opgaver og 
ens komfortzone er blevet udfordret. Det har 
også givet anledning til nogle gode grin, re-
leksioner og nye øjne på opgaverne. Fle-

re hænder til at varetag plejeopgaverne, har 
også betydet mindre stress og øget arbejds-
glæde.  Alt i alt har det højnet arbejdsmiljøet 
og jeg kan kun håbe på det er en af de ting vi 
får mulighed for at tage med os fremadrettet. 

Samtidig tror jeg også den øget positive 
omtale af vores faggruppe og betydningen 
af vores arbejde i medierne spiller en stor 
positiv rolle. Overskrift som hverdagens hel-
te og anerkendende gaver fra fødevarebu-

tikker og pårørende, har været med til at 
give et positiv energiboost.  

Nedlukning af skoler, daginstitutioner 
m.m. og den øget fokus på håndhygiejne og 
rengøring spiller selvfølgelig også en afgø-
rende rolle i forhold til smitterisiko. Jeg tæn-
ker det er derfor, næsten ingen af mine kol-
legaer, inklusiv jeg selv, er blevet ramt af de 
sædvanlige forkølelser og in luenzaer m.m. 

Vi er også blevet endnu bedre til at hu-
ske på rigtig god håndhygiejne, vi holder af-
stand til hinanden og bruger værnemidler. 
Rengøringen er øget, der bliver sprittet som 
aldrig før. Alle tiltag er selvfølgelig med til 
at stoppe smittespredning. Samtidig har det 
heller ikke været acceptabelt at komme syg 
på arbejde, så de få som har været syge, er 
ikke kommet på arbejde og har derfor hel-
ler ikke kunne smitte kollegaer og beboer. 
Det er desværre ikke sådan billedet altid har 
set ud, mange af mine kollegaer har mødt 
halv sløje på arbejde, af frygt for opsigelse, 
sygefraværssamtaler og dårlig samvittighed 
overfor sine kollegaer, som skal løbe dobbelt 
så stærkt. Men kunne håbe på der vil ske en 
positiv ændring på dette område.

 Jeg synes det beviser man kan ændre sy-
gefraværet, men ikke med trusler og samta-
ler, men med lere hænder øget arbejdsglæde, 
bedre arbejdsmiljø, øget rengøring, håndhygi-
ejne og mere anerkendelse og fællesskab.  
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JUBILÆUM 2020

Social- og sundhedsassistentklubben i FOA Aarhus

SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTKLUBBEN
I FOA ÅRHUS HAR

25. ÅRS JUBILÆUM

AUGUST 1995 – AUGUST 2020

I DEN ANLEDNING VIL VI GERNE INVITERE 
DIG / JER OG ALLE KLUBBENS SAMARBEJDSPARTNERE 

TIL ÅBEN RECEPTION. 

FREDAG DEN 21. AUGUST 2020 FRA KL. 12.00 – 17.00

FESTLIGHEDERNE FOREGÅR
I CENTRALVÆRKSTEDET, 

 VÆRKMESTERGADE 9, 8000 AARHUS C

DER VIL LØBENDE BLIVE SERVERET 
LÆKKERT MAD, GOD VIN, ØL OG VAND.

VENLIG HILSEN
PÅ BESTYRELSENS VEGNE 

ANNIE SCHACHT
FORMAND
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 VIGTIGT   OBS EFTERLØN   VIGTIGT
KÆRE SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENT

Er du tæt på at gå på efterløn, eller måske er du allerede startet på efterløn.
Så vil vi gerne gøre dig opmærksom på, at når du går på efterløn bliver du pr. automatik 

udmeldt af Social- og sundhedsassistentklubben i FOA Århus.
Hvis du ønsker at forblive medlem af klubben, skal du meddele det til 

kontingentafdelingen i FOA Århus som vil melde dig ind igen. 
Du vil herefter være medlem af klubben og kan benytte dig af klubbens forskellige 

arrangementer, kurser, uddannelser og konferencer m.m. som hidtil.
Du kan allerede når du meddeler at du går på efterløn, meddele at du ønsker at 

forblive medlem af social- og sundhedsassistentklubben. 

Venlig hilsen
Social- og sundhedsassistentklubbens  klubbestyrelsen
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EN HYLDEST OG STORT 
TAK TIL SOCIAL- OG SUND-
HEDSASSISTENTERNE

Fra Klaus Nørgaard Jørgensen, Blegind

Når man er lille, er man nem og nøjsom

man spiser, sover og er lidt møjsom

Man får hjælp til at spise,

bliver puttet og får en ren ble

der bliver taget hånd om en,

”Nogen” sørger for at få det til at ske

Så vokser man op, bliver forelsket, får børn

nu er det din tur, og du tager glædelig din tørn

Du hjælper de små, og du lærer dem at spise

opdrager dem, holder dem rene, de små grise

sammen oplever I øjeblikke, af barnlig lykke

trygheden i familiens skød, hjemlig hygge

Som gammel, er man ikke altid nem og nøjsom

man spiser, sover og er måske lidt møjsom

Man får hjælp til at spise, bliver puttet

om nødvendigt, får klaret en ble

der bliver taget hånd om en,

”Nogen” sørger for, at få det til at ske

Disse ”Nogen”, tager forældrenes rolle

deres hjerter er store, de er aldrig kolde

Hele døgnet rundt, er ”nogen” på vagt

intet hjælp-behov, mødes med foragt

Resten af livet, er ”Nogen” ved din side

Travle måske, men varme og blide.

I ”Nogen”, som hjælper og assisterer

fra vi må give op, til vi ikke er mere

som giver omsorg, der aldrig ender

Vi skylder jer tak, I varme hænder

Uden jer, ville samfundet vælte

I er i sandhed, hverdagens helte

Tak 
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Afdelingen for Hjertesygdomme på Aar-
hus Universitetshospital består af Akut 
Hjerteafsnit, Sengeafsnit 1, 2 og 3 samt 
undersøgelses- og behandlingsafsnittene; 
Klinik 1 & 2, Kardiologisk Laboratorium 1 
og 2 samt Dagafsnit 1 og 2.

Kendetegnende for patienter indlagt i 
afdelingen er såvel akut som kronisk op-
stået hjerte- og kredsløbssygdom. Det 
drejer sig fx om patienter med iskæmisk 
hjertesygdom, hjerteinsuf iciens, forhø-
jet tryk i lungekredsløbet (pulmonal hy-
pertension), arytmier, hjerteklap lidelser 
som fx. endocardit samt patienter, der har 
overlevet hjertestop. De er indlagt fra et 
par dage og op til uger / måneder.

Der bliver stadig lere krævende komplekse 
patienter. Hos mange patienter er der tale 
om multisygdom, da mange også har nyre-
svigt, KOL og diabetes mm. Multisygdom 
stiller krav til medarbejderne og dermed 
også til deres kompetencer.

En stor del af de patienter, der indlæg-
ges, er ældre patienter, hvilket kræver fokus 
på de helt grundlæggende plejeopgaver – 
sammen med den specialiserede sygepleje.

Netop den grundlæggende sygepleje er et 
af de områder, hvor social- og sundhedsas-
sistenterne i vores sengeafsnit har mulig-

SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTER 
I HJERTESYGDOMME, SENGEAFSNIT

hed for at udnytte deres kompetencer. Da 
en stor del af patienterne i afsnittene ikke er 
i en stabil fase, er patientansvaret altid i et 
samarbejde mellem sygeplejerskerne og so-
cial- og sundhedsassistenter.

Social- og sundhedsassistenternes kompe-
tencer de ineres i forhold til at være hen-
holdsvis ansvarlig og medansvarlig for ple-
jen i patientforløbet.

”Ansvarlig for varetagelse og tilrette-
læggelse af grundlæggende sygepleje jf. 
afdelingens de inition af grundlæggen-
de sygepleje samt dokumentation af egen 
planlagte og udførte sygepleje.

Medansvarlig for tilrettelæggelse, ko-
ordinering, gennemførelse og evaluering 
af patientforløb med henblik på at sikre 
hensigtsmæssige patientforløb samt kon-
tinuerlig udvikling af den grundlæggende 
sygepleje” (stillingsbeskrivelse, AUH)

Vi har i sengeafsnittene mange patienter 
indlagt med behov for grundlæggende syge-
pleje – mange har brug for hjælp til person-
lig hygiejne, mobilisering samt ernæring.

Den grundlæggende sygepleje er sammen 
med den specialiserede sygepleje vigtig for, 
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at patienterne kommer igennem et langt og 
kompliceret indlæggelsesforløb. Dette ar-
bejde foregår i et samarbejde mellem Social- 
og sundhedsassistenter og sygeplejersker.

Vores assistenter har fokus på de grundlig-
gende plejeopgaver og er gode til at etable-
re relationer til patienterne. Kendskabet til 
den enkelte patient har stor betydning for, 
at vores sygepleje bliver tilrettelagt indivi-
duelt ud fra patientens ønsker og ressour-
cer samt at patientens netværk inddrages i 
sygeplejen.

Kendskabet til den enkelte patient er ligele-
des af stor betydning, når der i samarbejde 
med Kommunen skal planlægges udskrivel-
se efter et lang kompliceret forløb.

Netop udskrivelser af patienter efter et 
langt og kompliceret indlæggelsesforløb 
kræver planlægning og samarbejde.

KOMPETENCEUDVIKLING AF SOCIAL- 
OG SUNDHEDSASSISTENTER
Samarbejdet omkring den komplicerede ud-
skrivelse, var et område vi gerne ville for-
bedre for et par år tilbage.

Vi har i sengeafsnittene nogle erfarne social- 
og sundhedsassistenter med uddannelse år 
tilbage. Derfor så vi et potentiale i at social- 
og sundhedsassistenter i vores afdeling blev 
kompetenceudviklet. Assistenterne skulle i 
højere grad kunne varetage en kvali iceret 

udskrivelse ved, på eget initiativ, tidligt op-
starte og tilrettelægge den komplekse ud-
skrivelse og i samarbejde med sygeplejer-
sken koordinere den samlede udskrivelse.

Der blev derfor iværksat et kompetence-
udviklingsprogram for social- og sundheds-
assistenterne med bl.a undervisere fra Aar-
hus Kommune, hvilket gav assistenterne 
mulighed for at fordybe sig i dette område 
samt tilegne sig nye kompetencer.

Assistenterne har arbejdet målrettet med 
området de seneste år og enkelte har ligele-
des været på studiebesøg i kommunen samt 
haft besøg i afdelingen af medarbejdere fra 
Kommunen.

Med vores fokus på den komplicerede ud-
skrivelse har Social- og sundhedsassistenter 
været med til at løfte en kompliceret opga-
ve i Hjertesygdomme, der giver mening for 
patienten og de pårørende, men i høj grad 
også for social- og sundhedsassistenterne 
og dermed også øget arbejdsglæde.

/ Linda Hansen
Afdelingssygeplejerske

Hjertesygdomme 
Sengeafsnit 2 
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VINDEREN AF
SUDOKU-KONKURRENCEN: 
Dorte Krogh Poulsen, 8330 Beder

VI ØNSKER TILLYKKE

Den lotte gevinst kan hentes i klubben i åbningstiden. 
Mandag – onsdag kl. 10 – 13. Torsdag kl. 13 – 16.30. Fredag lukket.
I ferien kan gaven a hentes i receptionen i FOA Århus

FØRST TIL MØLLE?
ELLER LODTRÆKNING?

Klubbestyrelsen i social- og sundhedsas-
sistentklubben besluttede i 2006, at kur-
ser, tema og debataftener, cafe møder eller 
andre arrangementer a holdt af social- og 
sundhedsassistentklubben, bliver annonce-
ret med tilmelding og andre praktiske op-
lysninger  i klubbladet.

Da bladet udsendes med Post Nord vil 
der være op til 7 dages forskel på, hvornår 
man modtager bladet. Hvilket vil give en 
skævhed i først til mølle princippet.

Og derved ikke lige muligheder for alle 
medlemmer af social og sundhedsklub-

ben i at deltage i vores / klubbens aktivite-
ter, men de medlemmer der først modtager 
bladet, vil derved have størst chance og ofte 
bedste mulighed for, at kunne deltage i klub-
bens aktiviteter.

Derfor besluttede bestyrelsen, i 2006 at 
hvis der er lere tilmeldte end der er plads 
til, vil der fremover ske lodtrækning ved for 
mange tilmeldte.

Venlig hilsen
Klubbestyrelsen

Social- og sundhedsassistentklubben
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Navn:  _____________________________________________________________________________________

Adresse:  __________________________________________________________________________________

Sendes til: 
Social- og sundhedsassistentklubben
Christian X’s Vej 56-58
8260 Viby J

Senest den 16. september 2020.
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KONFERENCE FOR SOCIAL- OG 
SUNDHEDSASSISTENTKLUBBENS 
MEDLEMMER 2020 I SILKEBORG

SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTKLUBBEN AFHOLDER 
MEDLEMSKONFERENCE PÅ HOTEL SCANDIC I SILKEBORG

Udgårdsvej 2 8600 Silkeborg. 
Konferencen afvikles den 3.-4. september 2020 

Konferencen er gratis for Klubbens medlemmer. 
Der er overnatning i dobbeltværelser, hvor man sover 2 personer.

Der er derfor mulighed for at ønske en værelseskammerat.

Sidste frist for tilmelding er den 1. august 2020
på klubbens hjemmeside: www.assistentklubben.dk  

eller på mail: ansc@foa.dk
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PROGRAM:

Tirsdag den 3. september 2020
Program for dag 1.
9.00-9.15 Kaffe og rundstykker
9.15-9.30 Velkomst ved Klubbestyrelsen
9.30-11.00 Niels Krøjgaard 
Psykologisk entertainer og foredragsholder 
der bevæger sig i krydsfeltet mellem psyko-
logi og menneskelig adfærd.
Din krop kan tale, uden du åbner mun-
den – underholdende show og lærerigt 
foredrag om nonverbal kommunikation.
11.00-12.00 Opsamling og debat i plenum
12.00-13.00 Frokost.
13.30-15.00 Niels Anders Thorn
Skuespiller og instruktør, underviser på 
Statens Teaterskole, arbejder som tekst- 
og manuskriptforfatter.
Dette foredrag handler om at skærpe din 
personlige formidling, bruge dig selv og din 
måde at kommunikere på mere hensigts-
mæssigt, mere direkte og mere nærværen-
de.
15.00-15.30 kaffepause 
15.30-16.30 Opsamling og debat i plenum
16.30-18.30 Fri leg
18.30-? Middag og hyggeligt samvær

Onsdag den 4. september 2020
Program for dag 2. 
7.30-9.30 Morgenkaffe i restauranten 
9.30-10.00 Check ud af værelserne
10.00-11.30 Tommy Krabbe
Nysgerrighed for let øvede
Er du positiv eller negativ? Bygger du vind-
møller eller læhegn, når forandringens vin-
de blæser? Er det arbejdslivet eller privat-
livet, der skaber ubalance? Er det ledelsens 
eller medarbejdernes skyld? Er du A eller 
B-menneske? Er disse ord rigtige eller for-
kerte?
11.30-12.00 Opsamling og debat i plenum
12.00-13.00 Frokost
13.00-14.30 Brian Hansen 
Skuespiller, komiker og foredragsholder
Foredrag om arbejdsglæde, kropssprog 
og kommunikation, oplev en story Teller 
som beretter om arbejdsglæde, krops-
sprog og kommunikation.
14.30-14.45 Afslutning og tak for denne 
gang ved Klubbestyrelsen

Venlig hilsen
Annie Schacht

På vegne af
Klubbestyrelsen

VI FORBEHOLDER OS RET TIL ÆNDRINGER
Vi forventer at a holde konferencen som ovenstående, men med forbehold for force 
majeure, hvis regeringen skønner det nødvendigt at begrænse antallet af deltagere, 
vil konferencen udsættes yderligere. Vi håber på det bedste. 
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�SÆT KRYDS I KALENDEREN 2020

21. august
Social- og sundhedsassistentklubbens 25-års jubilæum a holdes 

i Centralværkstedet, 8000 Aarhus C 

3.-4. september
Konference for medlemmer på Scandic Hotel i Silkeborg

9. september
Klubbens generalforsamling salen i FOA Århus

25. november
Julehygge for medlemmer i Social- i sundhedsassistentklubben

26. november
Julehygge for medlemmer i Social- i sundhedsassistentklubben

Begge dage i salen i FOA Århus.

OBS: du kan kun deltage 1. gang enten den 25. eller
 den 26. november til julehyggen 

VI FORBEHOLDER OS RET TIL ÆNDRINGER
Vi forventer at a holde konferencen som ovenstående, men med forbehold for force majeure, 
hvis regeringen skønner det nødvendigt at begrænse antallet af deltagere, vil konferencen 
udsættes yderligere. Vi håber på det bedste. 
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KLUBBESTYRELSEN

Formand
Annie Schacht

Næstformand
Kirsten Mikkelsen

Bestyrelsesmedlem
Hanne Svenning

Bestyrelsesmedlem
Charlotte Overgaard

Bestyrelsesmedlem 
Solvej Skærbæk

Bestyrelsesmedlem 
Jette Glud



Afsender: Social- og sundhedsassistentklubben, Christian X’s Vej 56-58, 8260 Viby J

Adressen: 
Social- og sundhedsassistentklubben
Christian X’s Vej 56-58
8260 Viby J

Hjemmeside
www.assistentklubben.dk

Klubbestyrelsen a holder bestyrelsesmøde den første torsdag i hver måned, 
hvor klubben holder lukket.

Telefon og mail
Annie Schacht 46 97 32 23 og 41 10 05 52
E-mail: ansc@foa.dk
Hjemmesiden: www.assistentklubben.dk

Klubben holder lukket
Sommerferie lukket fra 9. juli – 31. juli begge dage inkl.

Klubbens åbningstider:
Mandag – onsdag kl. 10-13
Torsdag kl. 13-16.30
Fredag lukket.


