
 

NYHEDSBLAD
FOR SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTER

Juli 2021

NYHEDSBLAD
FOR SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTER



NYHEDSbladet
2

INDHOLDSFORTEGNELSE

LEDER: Vi blev taget på sengen! . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3

Patricia Aaes: Og så kom Corona … . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5

Hugo Sagredo: Arbejdet med Covid-19 patienter på AUH . . . . . . . . . . . .  6

Indkaldes til Generalforsamling 2021 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  8

Studietur til Belgien & Holland forår 2022 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  10

Klubberne i FOA Aǒ rhus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  11

Konference i Silkeborg  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  12

Sudoku . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  14

Faglige kurser . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  16

Efterløn . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  16

NADA-kursus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  17

Sæt kryds i kalenderen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  18

Deadline for næste blad den 2. august 2021

Ansvarshavende bladudvalg: Annie Schacht, Solvej Skærbæk, Kirsten Mikkelsen, Charlot-
te Overgaard, Hanne Svenning, Jette Glud

Bladudvalget forbeholder sig ret til ændringer; Trykfejl kan desværre forekomme.

Forsidefoto: Pixabay, pexels.com
Tryk: WERKs Graϐiske Hus a|s, Aarhus
Oplag: 2.000 eksemplarer 



JULI 2021
3

Hvem havde forestillet sig, at et højt specia-
liseret samfund som vores, kunne væltes 
omkuld af en pandemi? Men det er ret be-
set det, som skete. Vi manglede værnemid-
ler, og markedet meldte udsolgt på alle hyl-
der. Og vi stod i forreste linje. Det var svært 
at være vidne til, at Social- og sundhedsassi-
stenter og andet sundhedspersonale blev al-
vorligt syge af smitte. Mine tanker går til de 
mange, som mistede deres kære og de man-
ge, som desværre stadig lider med senfølger 
efter smitte med Covid-19. 

Vi må aldrig mere komme til at stå i så 
alvorlig en situation igen. Epidemier kan 
ramme når vi mindst venter det, og de kan 
udvikle sig uforudsigeligt. Og det kan gå 
hurtigt i en verden, hvor vi rejser jorden 
rundt. Fremtidens sundhedsvæsen skal 
være langt bedre forberedte, så sundheds-
personale aldrig mere skal stå i så sårbar en 
situation. 

Det er dejligt, at vi så småt kan se lyset 
for enden af tunnelen. Selv om vi stadig skal 
tænke os om, og selv om smitten kan blusse 
op igen, så har vi også brug for at glæde os 
over, at vi snart kan mødes igen. Selv om vi 
har lært at kompensere med online møder 
mv. så er det ikke det samme. 

Vi har en masse fællesskab til gode i 
klubben. Det gælder ikke mindst vores årli-
ge generalforsamling, som vi sidste år måtte 
aϐlyse med bare 12 dages varsel. 

VI BLEV TAGET PÅ SENGEN!

Det gjorde også ondt, da vi måtte aϐlyse 
klubbens 25-års jubilæumsfest. 

En række kurser og konferencer måt-
te også aϐlyses. Først vores længe ventede 2 
dages konference i Silkeborg – så NADA kur-
ser og vores populære medicinkursus ved 
Eva Ebbehøj. I har heldigvis udvist stor for-
ståelse for situationen. Tak for det. 

Det faglige arbejde har vi dog ikke luk-
ket ned for. Ganske vist har jeg som formand 
været nødsaget til at oprette et hjemme-
kontor, men vi har heldigvis løbende været 
i kontakt med mange af jer. En del samtaler 
har handlet om den nye overenskomst, som 
blev aftalt her i foråret. Jeg håber, at vi på et 
senere tidspunkt får lejlighed til en grun-
digere drøftelse af den. Her vil jeg blot be-
mærke, at også overenskomstforhandlin-
gerne har været præget af Covid-19. Dels 
måtte vi indsamle forslag til overenskom-
sten på virtuelle møder. Dels har inddragel-
se af faggrupperne i processen været be-
grænset i forhold til normalt. Og man må 
nok også konstatere, at det samlede resultat 
er præget af Covid-19 krisen, som især har 
ramt det private erhvervsliv økonomisk, og 
det smitter jo som bekendt også af på de of-
fentlige ansatte. Men det ændrer jo ikke ved 
det faktum, at vi stadig har en lønkamp, som 
skal kæmpes. Nu blev det sygeplejersker-
ne, som tog teten, da de stemte nej til over-
enskomstforslaget, men lige netop uligeløn 
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NYHEDSBLAD
– ÆLDRE NUMRE FINDES ELEKTRONISK 
PÅ KLUBBENS HJEMMESIDE

Bestyrelsen opfordrer medlemmerne  til at følge med på Klubbens 
Hjemmeside www.assistentklubben.dk  

til typiske kvindefag er et anliggende for ϐle-
re – og i høj grad også for os. Det er et emne, 
som vi snarest følger op på. 

I takt med, at samfundet åbner op igen, 
får vi nemlig også mulighed for at mødes fy-
sisk. Og i klubben er vi i fuld gang med at 
planlægge aktiviteter, så vi kan få indhentet 
det forsømte fra 2020. 

Du kan allerede nu sætte kryds i kalen-
deren – for vi satser på at vi kan holde ge-
neralforsamling den 15. september – og 
vi forventer, at vi kan aϐholde den udsatte 
2-dages konference den 7.-8. oktober i år. 

Men også andre arrangementer er på tegne-
brættet. Mere om det i næste klubblad, som 
vi forventer at udsende i august – og hold 
også øje med klubbens hjemmeside, som vi 
forventer er ajourført løbende. 

Vi glæder os rigtig meget til at komme 
op på fuld styrke igen, og ikke mindst til at 
se jer alle sammen igen. Selv om vi kan se 
lyset, så er vi ikke igennem krisen endnu. Så 
indtil da - Pas godt på jer – til vi ses igen. 

Annie Schacht
Formand 
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Som social- og sundhedsassistent er vi vant 
til at udvikle os konstant på diverse områ-
der. Nye procedurer, præparater, ændringer 
i kompetenceskemaer osv., men vi har nok 
aldrig oplevet så mange forandringer i ar-
bejdsopgaverne fra den ene dag til den an-
den. Ud over det, imens familien og børn 
blevet sendt hjem under lockdown, så har vi 
som sundhedspersonale været endnu mere 
parate til at give en ekstra hånd ved behov 
på arbejdet.

I den første tid skulle vi lære at navigere 
i nye retningslinjer næsten hver uge.

Regler om værnemidler, udendørs be-
søg, aftaler på plejehjemmet, isolation ved 
mistanke om Corona-borgere, test, vacciner, 
ekstra rengøring i borgers hjem eller lej-
ligheder på plejehjemmet, er eksempler på 
nogle af disse indsatser.

Vi har oplevet perioder, hvor aϐløserne 
næsten ikke kunne bruges ift. At man kun 
måtte arbejde på en matrikel. Vi oplever 
kollager med Corona og har desværre læst 
om kollager fra samme fag, som har mistet 
livet pga. Corona. Tankerne har været man-
ge og arbejdspladserne er blevet ramt me-
get forskellige. Generelt har vi oplevet stor 
ϐleksibilitet fra social- og sundhedsperso-
nalet.

I ϐlere måneder har vi nu været borger-
nes mest sociale kontakter i hverdagen.

Med alle sociale arrangementer lukket 
ned, har vi gået en ekstra lille tur med bor-

OG SÅ KOM CORONA …

gerne eller vi har været kreative for at give 
en glad stund i en svær Corona tid.

Vi har udviklet vores IT-kompetencer og 
har lært at blive mere digitale. Mange kur-
ser og møder er blevet online også i vores 
fag. Men vi savner at kunne være sammen 
med vores kolleger til en sommerfest eller 
julefrokost.

Som frontpersonale er social- og sund-
hedsassistenter blevet nævnt mange gange i 
medierne. I diverse udtalelser fra Statsmini-
steren og Dronningen har vi hørt en Tak til 
alle os som arbejder i sundhedsvæsnet.

Vigtigheden i at yde omsorg og pleje for 
de svageste i samfundet er blevet tydelig-
gjort og forhåbentlig vil ϐlere vælge faget til.

… og sådan gik et år med Corona.

Patricia Aaes
Social- og 

sundhedsassistent 
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Jeg meldte mig frivilligt i april sidste år 
(2020). Men det var jo sygeplejersker som 
blev valgt først.

I begyndelse af december 2020, blev 
jeg spurgt af ledelsen om jeg var interesse-
ret i at være med i beredskabet, og det sag-
de jeg ja til.

Jeg har været der hele december 2020 
og hele januar 2021. Næsten to måneder.

Arbejdet består af den grundlæggende syge-
pleje: at hjælpe patienterne med soignering, 
ernæring, forϐlytning, hjælpemidler osv.

Indlagte patienter kan også have andre 
sygdomme. De ϐleste patienter får målt de-
res blodsukker ikke pga. de har diabetes, 
men pga. den medicin de får mod virus Co-
vid-19. Bindestoffet i medicin indeholder 
glukose, og hvis patienten har type I eller II 
diabetes bliver patienten ekstra nøje fulgt af 
lægerne i huset sågar fra Steno klinikken.

Det som er specielt, det er ekstra opgaver 
man har med patienter med Covid-19; for 
eksempel: 

AIRVO-maskinen; Hvad er det?
Det er en maskine som giver varm og 

fugtig ilt til de patienter som trænger til det, 
det er en lægeordination hvor meget ilt de 
skal have, det kan være 30 L/m og 21% ilt, 
den varm luft kan reguleres, den skal maksi-
malt være 37 grader varm. 

ARBEJDET MED COVID-19 PATIENTER 
PÅ AUH

Målet med dette og Covid-19 medicin er 
at patienten inden for en periode på en uge 
kan komme ud af AIRVO maskinen, og få al-
mindelig nasal ilt men ikke over 5 L.

Alle som er i beredskabskorpset, har fået to 
dages undervisningen/introduktion. En teo-
retisk dag og en praktisk dag.

Den teoretiske dag bestod af informati-
on om hvad er Covid-19, hvordan er det at 
arbejde og behandle disse patienter.

Den praktisk dag, bestod af hvordan 
man tager værnemidler af og på, hvordan 
gør man det rigtigt, hvilken rækkefølge er 
det rigtige:

Handsker af: Sprit hænderne indtil sprit 
forsvinder

Kittel af: Sprit hænder indtil sprit for-
svinder

Visir af: Sprit hænder indtil sprit for-
svinder

Mundbind eller maske af: Sprit hænder 
indtil sprit forsvinder

Og mundbind på igen.

Arbejdet som Social og sundhedsassistent 
i infektions afdelingen består af: medicin-
dosering, undtagen IV behandling og blod. 
TOKS, tager EKG, går stuegang, aϐklarer 
ramme ordination ift. ilt eller AIRVO om der 
skal skrues op eller ned, dette forgår sam-
men med forvagt eller bagvagt lægen. Der er 
altid en læge til stede i afsnittet.
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Man arbejder tværfagligt og samarbej-
der med sygeplejersker, fysioterapeuter, er-
goterapeuter og medicinstuderende. De 
medicinstuderende kan b.la ventilere pa-
tienten, tage A - gas, anlægge PVK. Man har 
time out to gange i en vagt, eller efter behov.

Man har ansvar for op til tre – måske ϐire 
patienter. Man arbejder altid i et makkerpar.

Det er tre kategorier af patienter:
Kategori 1:
Patient med Covid, iltkrævende men selv-
hjulpen. Kan også monitoreres med pegeϐin-
gersaturationsmåler, som går direkte på en 
tablet og som kan ses inde på kontoret hvor 
koordinatoren sidder.

Kategori 2:
Patient med AIRVO-maskine, patienten er 
monitoreret, der måles ilt, puls, blodtryk, 
hjerte (ekg) og respirations frekvens.

Kategori 3:
Patienten er fuldt monitoreret, og hvis pa-
tienten er alt for dårlig til at være på afde-
ling, bliver patienten overϐlyttet til intensiv-
afdelingen.

Det er et spændende arbejde, der er mange 
kollegaer fra forskellige afdelinger eller kli-
nikker. Nogle af sygeplejerskerne har ikke 
arbejdet i en sengeafdeling i 10-15 år, så 
mange af de såkaldte almindelige arbejds-
rutiner/opgaver, har de ”glemt” lidt at have 
mellem hænderne som man siger.

Kollegerne på infektionsafsnittet, er kom-
met med en genial ide, når der er så mange 

forskellige faggrupper sammen, det er ikke 
nemt at vide om vedkommende kender ar-
bejdsgang i afdelingen eller hos patienten så 
der er blevet lavet en farvekode.

Grønt klistermærke på arbejdskort, 
betyder at man er nytilkommet til afdelin-
gen. Det kan være en nyuddannet fagperson 
eller en som har mange års erfaring.

Gult klistermærke på arbejdskort, be-
tyder at man kender afdelingens rutiner, 
men har behov for faglig hjælp eller til at 
ϐinde rundt i afdelingen.

Rødt klistermærket på arbejdskort, be-
tyder at man kender afdelingen godt, har 
kendskab til de forskellige patientkategori-
er, og kan vejlede de nye kollegaer.

Og hvis der er et A på kortet, kan ved-
kommende tage en A-gas.

Det var et kort indblik i social- og sundheds-
assistentens arbejde med Covid patienter.

Hugo Sagredo
Social- og 

sundhedsassistent, 
 Aarhus 

Universitetshospital
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SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTER, 
PLEJEHJEMSASSISTENTER OG BESKÆFTIGELSESVEJLEDERE

INDKALDES TIL

GENERALFORSAMLING 
I SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTKLUBBEN

AFHOLDES DEN 15. SEPTEMBER 2021 KL. 18.00-21.30
I DEN STORE MØDESAL, 1. SAL I FOA ÅRHUS, 

CHRISTIAN X’S VEJ 56-58, 8260 VIBY J

Der serveres en let anretning fra kl 17.00-18.00 generalforsamlingen starter kl. 18.00

1. Valg af dirigent
2. Godkendelse af forretningsorden
3. Godkendelse af dagsorden
4. Valg af stemmeudvalg 
5. Bestyrelsens beretning
6. Årsregnskab for 2020
7. Indkomne forslag
 a) Fastsættelse af kontingent
 b) Fastsættelse af løn
 c) Forslag om bevilling af merchandise på 50.000 kr. årligt.
 d) Fremtidige aktiviteter, forslag fra forsamlingen om aktiviteter / kurser
 e)  Ændring af klublovene. Jævnfør § 5 stk. 7 i klubbens love, foreslår bestyrelsen at an-

tallet af suppleanter, nedsættes fra 2 til 1.
8. Valg:
 a)  Valg af næstformand for social- og sundhedsassistentklubben for 2 år 

– Kirsten Mikkelsen modtager genvalg
 b) Valg af bestyrelsesmedlem for 2 år – Solvej Skærbæk modtager genvalg 
 c) Valg af bestyrelsesmedlem for 2 år – Hanne Svenning modtager genvalg
 d) Valg af suppleant til bestyrelsesmedlem for 2 år
 e) Valg af bilagskontrollant for 2 år – Jytte Rødgaard modtager genvalg
 f) Valg af bilagskontrollant-suppleant for 2 år
 g)  Valg til sektorbestyrelsen for social- og sundhedsassistenter for 2 år 

– Annie Schacht modtager genvalg
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 h)  Valg af suppleant til sektorbestyrelsen for social- og sundhedsassistenter for 2 år 
– Solvej Skærbæk modtager genvalg

Punkterne I, J, K, L, O, P, Q, R. Udgår hvis faggrupperne ikke er repræsenteret på 
Generalforsamlingen

 i) Valg til sektorbestyrelsen for plejehjemsassistenter for 2 år – Nyvalg
 j) Valg til suppleant til sektorbestyrelsen for Plejehjemsassistenter for 2 år – Nyvalg
 k) Valg til sektorbestyrelsen for beskæftigelsesvejledere for 2 år – Nyvalg
 l) Valg til suppleant til sektorbestyrelsen for beskæftigelsesvejledere for 2 år – Nyvalg
 m)  Valg til faggrupperepræsentant for social- og sundhedsassistenter for 2 år 

– Annie Schacht modtager genvalg
 n) valg til faggrupperepræsentant suppleant for 2 år. – Conni Markusen modtager genvalg 
 o) Valg til faggrupperepræsentant for plejehjemsassistenter for 2 år – Nyvalg
 p) Valg til faggrupperepræsentant suppleant for plejehjemsassistenter for 2 år – Nyvalg
 q) Valg til faggrupperepræsentant for beskæftigelsesvejledere for 2 år – Nyvalg
 r) Valg til faggrupperepræsentant suppleant for beskæftigelsesvejledere for 2 år – Nyvalg
9. Eventuelt

Forslag til kandidater til næstformandsposten fremsendes skriftligt til bestyrelsen senest 
den. 22.august 2021. Forslagene skal være forsynet med skriftlig accept fra hver enkelt op-
stillet kandidat.

Kandidater til øvrige poster kan opstille på generalforsamlingen.
Brevstemmer: Medlemmerne der er forhindret i at deltage i den ordinære generalfor-

samling, kan stemme pr. brev til personvalg. Brevafstemning kan ske ved henvendelse i klub-
ben 6 hverdage før generalforsamlingen i klubbens åbningstid.

Indkommende forslag skal være klubben i hænde senest tirsdag den. 1. september 
2021.

Af hensyn til forplejningen er tilmeldingsfristen den 2. september 2021.
Vi forventer at aϐholde GF som ovenstående, men med forbehold for force majeure, hvis 

regeringen skønner det nødvendigt at begrænse antallet af deltagere, vil generalforsamlin-
gen udsættes yderligere. Vi håber på det bedste.

Klubben følger Sundhedsstyrelsens anbefalinger om brug af værnemidler samt negativ 
Coronatest

Venlig hilsen
På vegne af Klubbestyrelsen

Annie Schacht
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SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENT KLUBBEN

INVITERER TIL STUDIETUR TIL 
BELGIEN & HOLLAND FORÅR 2022

MANDAG DEN 28.3.2022
Efter opsamling i Århus kl.5. går turen syd-
på til den tyske grænse. Undervejs morgen-
kaffe fra bussen med medbragte rundstyk-
ker. Derefter går turen igennem Tyskland til 
Amsterdam med passende pauser under-
vejs bl.a. til frokost på rasteplads. Forventet 
ankomst til hotellet i Amsterdam kl.17. Fæl-
lesspisning i den gamle by i Amsterdam.

TIRSDAG DEN 29.3.2022.
Efter morgenmad tager vi på bustur til ver-
dens største blomsterpark, Keukenhof. Her 
kan vi se tulipanerne samt nogle af de andre 
af parkens 7.000.000 blomsterløg blomstre 
på 32 hektar. Vi vender tilbage til Amster-
dam og få frokostpause. Derefter studiebe-
søg, hvor vi skal deles op i to grupper. Den 
ene gruppe besøger NVVE, som er en orga-
nisation, der kæmper for retten til fri euta-
nasi i Holland. Den anden besøger ”Re-
habteam Amsterdam”, som er et mobilt 
rehabiliteringsteam for hjemløse psykiatri-
ske patienter og en del af et bredt ambulant 
hjælpecenter. Efter besøgene trækker vi os 
tilbage hotellet til en kort pause. Derefter af-
tentur i Amsterdam gennem byens ældste 
bydele, afsluttende med spisning på en hyg-
gelig restaurant.

ONSDAG DEN 30.3.2022.
Efter morgenmad går turen til Belgien. Un-
dervejs aϐlægger et studiebesøg – enten 
på et af Hollands største offentlige sygehu-
se St. Franciscus Gasthuis eller Sophia Bør-
nesygehus. For interesserede arrangeres 
en tur op i Euromastens top* (et 100 me-
ters udsigtstårn), hvorfra vi kan vi se hele 
byen og verdens største havn. Turen går vi-
dere mod Bruxelles med en kort visit i Den 
Haag, som er Hollands regeringsby og lan-
dets tredjestørste, hvor Haagdomstolen lig-
ger i Fredspaladset. Forventet ankomst til 
Bruxelles kl.19. Aftensmad og overnatning 
på hotellet.

TORSDAG DEN 31.3.2022.
Efter morgenmad tager vi på studiebesøg på 
et kollektiv for både psykisk og fysisk han-
dicappede beboere Le Village1. Der er over 
700 personer tilknyttet projektet, som har 
til formål at sætte dem til arbejde. På stedet 
bor der ca. 300 personer og der ϐindes fy-
siske arbejdspladser og virksomheder her. 
Vi får en rundvisning på stedet, som blev 
grundlagt i 1963 ved bl.a. hjælp fra det bel-
giske kongehus. Derefter vender vi tilba-
ge til Bruxelles og ser hovedstadens højde-
punkter under rundvisning i bus. Sidst på 
eftermiddagen aϐlægger vi et besøg i Euro-
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KLUBBERNE I FOA ÅRHUS
I FOA Århus er der to faggruppeklubber 

for social- og sundhedsassistenter.

FOA Psykiatri – som servicerer social- og sundhedsassistenter ansat i Psykiatrien.
Social- og sundhedsassistentklubben som servicerer social- 

og sundhedsassistenter ansat i Primær og Somatikken.

Prisen for medlemskab er 60. kr. pr. mdr. uanset hvilken klub du hører til. 

Indbetalingen sker til Social- og sundhedsassistentklubben, 
som derefter overfører kontingentkronerne til FOA Psykiatri, 

for de social- og sundhedsassistenter som er medlem der.

Venlig hilsen
På bestyrelsens vegne

A nnie Schacht

pa Parlamentet, hvor vi får rundvisning i de 
tilgængelige dele og muligvis et møde med 
en politiker. Senere går turen til Grand Pla-
ce, hvor vi bl.a. ser de ϐlotte bygningsværker, 
Manneken og Jaeneken Pis. Hyggelig mid-
dag på en restaurant i Slagtergade.

FREDAG DEN 1.4.2022.
Hjemturen starter tidligt efter morgenmad 
og går hjem til Danmark. Pause ved den 
danske grænse til aftensmad og shopping 
kl.18-20. Forventet ankomst til Århus kl.22.

Pris pr. person: 2.900 kr. Depositum 1.000 
kr. betales ved tilmelding – senest den 1. de-
cember 2021. Tilmelding er bindende. Rest-

beløb 1.900 kr. indbetales senest 1. februar 
2022. konto oplysninger tilsendes ved til-
melding.

Prisen er Inkl.: bustransport, danskta-
lende rejseleder, 4 overnatninger på hoteller 
i Holland og Belgien, indkvartering i værelse 
m. bad/toilet, morgenmad & aftensmad x 4, 
besøg/udϐlugter iht. program, bidrag til Rej-
segarantifonden. 

I prisen er ikke inkl.: frokoster, drikkeva-
rer, enkeltværelsestillæg og rejseforsikring. 

Programmet er vejledende med forbe-
hold for ændringer og aϐlysninger.

Tilmelding: Til www.assistentklubben.dk el-
ler ansc@foa.dk  
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SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTKLUBBEN AFHOLDER
MEDLEMSKONFERENCE PÅ HOTEL SCANDIC I SILKEBORG

UDGÅRDSVEJ 2, 8600 SILKEBORG
KONFERENCEN AFVIKLES DEN 7.-8. OKTOBER 2021

Konferencen er gratis for klubbens medlemmer. 

Der er overnatning i dobbeltværelser, hvor man sover 2 personer.
Der er derfor mulighed for at ønske en værelseskammerat.

Sengene står adskilt 

Sidste frist for tilmelding er den 2. august 2021
på klubbens hjemmeside: www.assistentklubben.dk

eller på mail: ansc@foa.dk

KONFERENCE FOR SOCIAL- OG 
SUNDHEDSASSISTENTKLUBBENS 

MEDLEMMER 2021

Social- og sundhedsassistentklubben forbeholder sig ret til ændringer 

eller aϐlysning i forhold til sundhedsstyrelsens retningslinjer
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PROGRAM:
Torsdag den 7. oktober2021 – Program for dag 1.
9.00-9.15 Kaffe og rundstykker
9.15-9.30 Velkomst ved Klubbestyrelsen
9.30-11.00  Niels Krøjgaard, Psykologisk entertainer og foredragsholder der bevæger 

sig i krydsfeltet mellem psykologi og menneskelig adfærd.
   Din krop kan tale, uden du åbner munden – underholdende show og lærerigt 

foredrag om nonverbal kommunikation.
11.00-12.00 Opsamling og debat i plenum – 
12.00-13.00 Frokost.
13.30-15.00  Niels Anders Thorn, Skuespiller og instruktør, underviser på Statens 

Teater skole, arbejder som tekst- og manuskriptforfatter.
   Dette foredrag handler om at skærpe din personlige formidling, bruge dig 

selv og din måde at kommunikere på mere hensigtsmæssigt, mere direkte og 
mere nærværende.

15.00-15.30 kaffepause 
15.30-16.30 Opsamling og debat i plenum
16.30-18.30 Fri leg
18.30-? Middag, underholdning og hyggeligt samvær.

Fredag den. 8. oktober 2021 – Program for dag 2.
7.30-9.30 Morgenkaffe i restauranten 
9.30-10.00 Check ud af værelserne
10.00-11.30 Tommy Krabbe: Nysgerrighed for let øvede
   Er du positiv eller negativ? Bygger du vindmøller eller læhegn, når forandrin-

gens vinde blæser? Er det arbejdslivet eller privatlivet, der skaber ubalance? 
Er det ledelsens eller medarbejdernes skyld? Er du A eller B-menneske? Er dis-
se ord rigtige eller forkerte?

11.30-12.00 Opsamling og debat i plenum
12.00-13.00 Frokost
13.00-14.30 Brian Hansen, Skuespiller, komiker og foredragsholder
   Foredrag om arbejdsglæde, kropssprog og kommunikation, oplev en story-

teller som beretter om arbejdsglæde, kropssprog og kommunikation. 
14.30-14.45 Afslutning og tak for denne gang ved Klubbestyrelsen

På vegne af Klubbestyrelsen
Annie Schacht
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VINDEREN AF
SUDOKU-KONKURRENCEN: 
Yvonne Klæm Franck - Risskov 

VI ØNSKER TILLYKKE

Den ϐlotte gevinst kan hentes i klubben i åbningstiden. 
Mandag – onsdag kl. 10-13, torsdag kl. 13-16.30, fredag lukket.

FØRST TIL MØLLE?
ELLER LODTRÆKNING?

Klubbestyrelsen i social- og sundhedsas-
sistentklubben besluttede i 2006, at kur-
ser, tema og debataftener, cafe møder eller 
andre arrangementer aϐholdt af social- og 
sundhedsassistentklubben, bliver annonce-
ret med tilmelding og andre praktiske op-
lysninger  i klubbladet.

Da bladet udsendes med Post Nord vil 
der være op til 7 dages forskel på, hvornår 
man modtager bladet. Hvilket vil give en 
skævhed i først til mølle princippet.

Og derved ikke lige muligheder for alle 
medlemmer af social og sundhedsklub-

ben i at deltage i vores / klubbens aktivite-
ter, men de medlemmer der først modtager 
bladet, vil derved have størst chance og ofte 
bedste mulighed for, at kunne deltage i klub-
bens aktiviteter.

Derfor besluttede bestyrelsen, i 2006 at 
hvis der er ϐlere tilmeldte end der er plads 
til, vil der fremover ske lodtrækning ved for 
mange tilmeldte.

Venlig hilsen
Klubbestyrelsen

Social- og sundhedsassistentklubben
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Navn:  _____________________________________________________________________________________

Adresse:  __________________________________________________________________________________

Sendes til: 
Social- og sundhedsassistentklubben
Christian X’s Vej 56-58
8260 Viby J

Senest den 2. august 2021

4 2 7

3 8 1

5 2 4

5 1 3 2

1 5

3 7 1 6

2 4 9

5 8 2

8 4 5
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 VIGTIGT   OBS EFTERLØN   VIGTIGT
KÆRE SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENT

Er du tæt på at gå på efterløn, eller måske er du allerede startet på efterløn.
Så vil vi gerne gøre dig opmærksom på, at når du går på efterløn bliver du pr. 

automatik udmeldt af Social- og sundhedsassistentklubben i FOA Århus.
Hvis du ønsker at forblive medlem af klubben, skal du meddele det til 

kontingent afdelingen i FOA Århus som vil melde dig ind igen. 
Du vil herefter være medlem af klubben og kan benytte dig af klubbens forskellige 

arrangementer, kurser, uddannelser og konferencer m.m. som hidtil.
Du kan allerede når du meddeler at du går på efterløn, meddele at du 

ønsker at forblive medlem af social- og sundhedsassistentklubben. 

Venlig hilsen
Social- og sundhedsassistentklubbens klubbestyrelsen

FAGLIGE KURSER
MÅLGRUPPE:
BETALENDE MEDLEMMER AF SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTKLUBBEN
Målet er at yde tilskud til medlemmer af klubben til faglige kurser, uddannelser, workshops, 
temadage, studieture og konferencer, samt andre udviklingstiltag for medlemmerne.

De bevilgede midler kan anvendes til dækning af kursusudgifter, køb af bøger og 
materialer til kurset.

Der kan ikke bevilges til kurser og andet hvor arbejdsgiveren, FOA eller klubben i 
forvejen dækker kursusudgift, udgift til materialer eller transport.

Du har mulighed for at søge op til 1.000 kr. pr. år. Det er ”først til mølle” princippet 
der gælder.

Klubben afsætter fast beløb pr. år til formålet. Husk at medsende kvittering, bankop-
lysninger, og CPR-nummer.

Hvis du synes det kursus du har deltaget i, er relevant for andre medlemmer af so-
cial- og sundhedsassistentklubben, modtager klubben gerne et indlæg til bladet med en 
kort beskrivelse af dit udbytte.

OBS! MEDLEMMER AF FOA-PSYKIATRI: Er du medlem af FOA-psykiatri, skal du 
søge om tilskud i klubben der.

OBS! Der må påregnes en behandlingstid på op til en måned fra modtagelse af an-
søgningen  l klubben.
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SOCIAL- OG SUNDHEDS-
ASSISTENTKLUBBEN
AFHOLDER KURSUS I NADA
(ØREAKUPUNKTUR)

Kurset er et diplomgivende kursus i NADA-
metoden. Deltagerne behøver ikke at have 
kendskab til akupunktur i forvejen. Kurser-
ne er anerkendte af NADA International og 
udføres af godkendte instruktører. NADA-
kurset giver mulighed for at benytte NADA 
akupunktur internationalt.

Kurset lægger især vægt på NADA som en 
recovery-metode, som hjælper med stabi-
litet og indlæring. Kursisten vil efter kur-
set have lært at kunne anvende metoden i 
praksis.

Kursisterne lærer enkelte supplerende 
punkter til NADA-metoden.
Akupunkturkendskab er ikke en forudsæt-
ning.
Deltagerne skal træne stikteknik på hinan-
den. Det er en betingelse at kursisterne del-
tager i hele undervisningen for at opnå di-
plom.

Al undervisningsmateriale er på dansk.
Læs mere på www.nada-danmark.dk

Kurset ϐinder sted 7. 8. 9. marts 2022 fra 
kl. 8.30 – 16.30 og den 4. dag er den30. maj 
2022

Kurset aϐholdes i FOA Aarhus, Christian X 
Vej 56-58, 8260 Viby J.

TILMELDING kan ske på www.assistent-
klubben.dk eller mail ansc@foa.dk. 

Kurset er for 24 deltagere og ved mere end 
24 tilmeldte vil der ske lodtrækning, der-
for er deadline for tilmelding allerede den 1. 
december 2021, af hensyn til dem som skal 
søge ferie, afspadsering eller tjenestefri.

Klubben dækker ikke daglønstab. Der er 
en egenbetaling på 1200 kr. som skal beta-
les  umiddelbart efter at du får meddelelse 
om at du er optaget på kurset (kort tid efter 
deadline).

Klubben sørger for fuld forplejning under
kurset.

Hvis du arbejder i psykiatrien, er du med-
lem af FOA psykiatri, og skal derfor søge om 
tilskud igennem egen klub.
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�SÆT KRYDS I KALENDEREN

15. september 2021
Klubbens generalforsamling kl. 18.00

7.- 8. oktober 2021
Konference for medlemmer på Scandic hotel i Silkeborg

12. oktober 2021
Foredrag ved Sidsel Vinge kl. 16.00-19.00

19. november 2021
Julehygge (Centralværkstedet) kl. 18.00-00.00

7., 8. og 9. marts samt 30. maj  2022
NADA-kursus.

Uge 13 fra den. 28. marts – 1. april. 2022
Studietur til Benelux-landene

VI FORBEHOLDER OS RET TIL ÆNDRINGER
Vi forventer at aϐholde arrangementer som ovenstående, men med forbehold for force 
majeure, hvis regeringen skønner det nødvendigt at begrænse antallet af deltagere, 
vil arrangementer udsættes yderligere. Vi håber på det bedste. 
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KLUBBESTYRELSEN

Formand
Annie Schacht

Næstformand
Kirsten Mikkelsen

Bestyrelsesmedlem
Hanne Svenning

Bestyrelsesmedlem
Charlotte Overgaard

Bestyrelsesmedlem 
Solvej Skærbæk

Bestyrelsesmedlem 
Jette Glud



Afsender: Social- og sundhedsassistentklubben, Christian X’s Vej 56-58, 8260 Viby J

Adressen: 
Social- og sundhedsassistentklubben
Christian X’s Vej 56-58
8260 Viby J

Telefon og mail:
Annie Schacht 46 97 32 23 og 41 10 05 52
E-mail: ansc@foa.dk
Klubbens Hjemmeside:    www.assistentklubben.dk 

Klubbestyrelsen aϐholder bestyrelsesmøde den første torsdag i hver måned, 
hvor klubben holder lukket

Klubben holder lukket.  
Sommerferie lukket uge 29-30-31-32.

Klubbens åbningstider:
Mandag – onsdag kl. 10 – 13
Torsdag kl. 13 – 16.30
Fredag lukket. 


