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KARE MEDLEMMER

Sommeren narmer sig og snart skal vi i
gang med OK 26. FOA har den 10. juni ta-
get stilling til det indhold der skal veere med
i materialet til medlemsdebatten og efter-
folgende vil FOA's lokalafdelinger indsam-
le medlemmernes krav til 0K26, dette lgber
frem til oktober 2025. I september sam-

les TR fra hele landet til TR-Traef og FOA vil
fra oktober til december udtage og behand-
le de krav der skal med til 0K26. Og kun-

ne det teenkes at et af de krav, vi skal szette
som overskrift for den kommende overens-
komst, skal vaere arbejdstid. Der snakkes en
del om at vi burde saette den ugentlige ar-
bejdstid ned, sa alle fuldtidsstillinger ender
pa 35 timer om ugen? For det er en del ar si-
den at vi fik sat den ugentlige arbejdstiden
ned fra 40 til 37 timer om ugen for en fuld-
tidsansat.

Sa vi burde muligvis prioritere at et af
vores krav blev nedsattelse af den ugentli-
ge arbejdstid til 35 timer pr. uge, formentlig
bgr vores gnske vere noget lavere, sa et gn-
ske om en ugentlig arbejdstid pa 30 timer
kunne formidles til start, sé vi kan ende pa
noget der kunne minde om en ugentlig ar-
bejdstid pa 35 timer!

Og skulle vi egentlig, ga skridtet videre
og sige de 30 timer skal kunne afvikles over
en 4 dags arbejdsuge? Selv om det ville
vaere gnsketaenkning, burde vi alle sta sam-
me om dette krav, uanset hvilken faggrup-
pe vi kommer fra. Sa kunne det formentlig
veere realistisk, at fa vores arbejdstid ned til

en arbejdsuge pa 35 timer for fuldtidsan-
satte. Samtidig kunne det veere et godt argu-
ment til at fa flere medarbejder til at gd op i
tid, til fuldtid! Og lennen/pension skal falge
med, sa vi ikke kommer til at ga ned i lgn, el-
ler der bliver taget flere helligdage fra os!

For nar vi teenker pa at vi skal arbejde
leengere og leengere. Vi skal arbejde til vi er
70 ar eller laengere, fgr vi kan ga pa pension.
Samtidigt er der skaret i efterlgnsordnin-
gen gennem arene, ift. hvornar vi kan ga pa
efterlgn, hvilket ogsa rammer de hardt ar-
bejdende, som gennem en lang arraekke har
haft fysisk nedslidende job bade som FOA
medlemmer og inden for andre erhvervsfag-
lige uddannelser, inden for det offentlige og
private arbejdsmarked.

Der er en tydelig skeevvridning i hvor-
nar folk kan traekke sig tilbage og nyde de-
res otium, hvis de vel og maerket kommer til
det. Det er i en langt kortere periode end de
folketingsmedlemmerne, der kan traekke sig
tilbage pa pension som 60 arige! Eller dem
der ikke har veeret pa arbejdsmarkedet i sa
mange ar, f.eks. de akademiske uddannelser.
Det er simpelthen bekymrende, at skaevv-
ridning er sa stor i vores samfund, ndr man
teenker pa hvor nedslidt de erhvervsfaglige
faggrupper bliver.

Der burde vel ogsa veere et overens-
komst krav, der hedder 40 ar pa arbejds-
marked, lavere pensionsalder, nedsat ar-
bejdstid til 35 timer pr. arbejdsuge - sa kan
man ga pa pension fra de erhverv der er fy-
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sisk harde for kroppen! Sa alle har lige ret til
at nyde det otium de fortjener!

KLUBBEN

Klubben har 30 ars jubileeum den 22. august
2025, som vi i bestyrelsen har et gnske om
at markere den 4. september med et abent
hus arrangement. Medlemmer og samar-
bejdspartnere bliver indbudt til at komme
og gd lgbende i tidsrummet kl. 17-20 til re-
ception. Vi far besgg af forskellige politikker,
fra Region og Kommune, til en paneldebat.

Vi markere ogsa jubilaeet ved udgivelsen
af en jubileeumspjece, som vi i samarbejde
med flere social- og sundhedsassistenter og
politikker, har faet samlet.

Vi har i Igbet af fordret afholdt kursus i
hjerte-kar sygdomme v/ Eva Ebbehgj, Gene-
ralforsamling, en dagstur til Forsorgs hjem-
met i Svendborg. Vi matte desveerre aflyse
vores tur til Botanisk have og Den Gamle By,
pa grund af for fa tilmeldte. Sa selv om vi fik
et par tilmeldinger de sidste dag fik vi des-
veerre ogsa flere afbud. Muligvis vi skal fin-
de pa noget andet, sa jeres ideer er, som al-
tid, mere end velkommen.

Julehyggen er virkelige en stor succes og
sidste ar var stort set fuldt booket til begge
dage. I ar bliver vi ngdsaget til at samle alle
til julehyggen pd en aften! Grunden hertil er
at Chr. Den X vej hvor FOA Arhus har til huse

er under ombygningen i hele 2025. Der-

for har vi i bestyrelsen taget den beslutning
at flytte julehyggen til en aften ud af huset,
hvor vi kan veare 150 personer +, hvilket
stemmer nogenlunde overens med det an-
tal vi var sidste ar. Datoen bliver den 19. no-
vember 2025 kl. 17-21, pa Hotel Sabro Kro.
Vi hdber at I alle tager godt imod dette Og
selvfglgelig haber vi pa at kunne vende til-
bage til Chr. Den X vej i 2026 igen. I opfor-
dres derfor alle til at seette X i jeres kalender
til den 19. november 2025.

Vi, i bestyrelsen har veeret og er i gang
med at planlaegge efterdret 2025, og gleeder
os i den grad til at vi, samme med jer, skal
afvikle alle de arrangementer der er i vente.
Noget af det I kan vente er, kursus i livstils-
sygdomme, kursus i sonde og ernzeringste-
rapi over 2 dage, medlems konference, ju-
lehygge og vores markering af klubbens 30
ars jubileeum. Programmet for efterdret er
her i bladet og uploades ligeledes pa hjem-
mesiden lige sa snart som muligt.

[ opfordres derfor til at holde gje med
hjemmesiden, da klubbens arrangement
praesenteres her.

Klubben holder ferielukket i uge 33 og
34, sa jeres mails og opkald i denne periode
vil fgrst blive besvaret efterfglgende.

Solvej Skaerbaek, Formand

| OG JERES FAMILIER SNSKES ALLE EN RIGTIG GOD SOMMER




HANNE RIBER SKOVGAARD

KONSULENT HOS SUNDHED-
OG OMSORGSLINJEN
| AARHUS KOMMUNE, 57 AR

VI ER DER FOR BORGERNE
Hele idéen med Sundheds og omsorgslin-
jen er, at det skal veere lettere for borgene at
komme i kontakt med Sundhed og Omsorg,
sa borgerne kun skal henvende sig et sted,
hvis de ikke i forvejen har en tilknytning til
omradet. Vores primare og fornemste op-
gave er at betjene Sundheds- og Omsorgs-
linjens telefoner. Vi skal vurdere, hvordan vi
kan hjeelpe borgerne rigtigt videre i syste-
met og forklare dem, hvordan det fungerer.

Vi vejleder og hjeelper borgere, hvis de
gnsker pleje, praktisk hjeelp eller hjeelpe-
midler, ligesom borgerne bliver hjulpet til
akut/uopseettelig hjeelp, hvis de for eksem-
pel er faldet. Vi tager ogsa mod henvendel-
ser fra mange forskellige samarbejdspart-
nere som fx Aarhus Universitetshospital,
praktiserende leeger, andre kommuner og
mange andre.

Nar vi ikke taler i telefon, sa sagsbehand-
ler vi for eksempel ansggninger om kersel
til leege og specialleege, om handicapkgrsel

for plejehjemsbeboere, om omsorgstandple-

je og meget andet.

Vi har en hgj grad af tveerfaglighed i So-
cial- og Omsorgslinjen, hvor vi er social- og
sundhedsassistenter, sygeplejersker samt
ergo- og fysioterapeuter, som har erfaringer
fra plejehjem, hjemmeplejen og sundheds-
enheden. I gjeblikket er vi 18 medarbejdere
i Sundheds- og Omsorgslinjen, hvor jeg selv
har arbejdet i otte ar.

TEORI OG PRAKSIS
Jeg blev i sin tid optaget pa den dengang nye
social- og sundhedsuddannelse. Det var i
1991. Dengang 1a social- og sundhedssko-
len pa Ngrre Allé i Arhus. Da tog jeg forst
social- og sundhedshjeelperuddannelsen,
og jeg valgte at fortseette pa social- og sund-
hedsassistentuddannelsen, fordi jeg gerne
ville have nogle flere kompetencer.

Jeg sggte ind pa social- og sundhedssko-
len, fordi jeg var tiltrukket af, at man skulle
lave noget praktisk og at der var elevlgn. Jeg
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havde arbejdet som ufagleert i arene optil og
havde ikke meget ro pa til at sidde pa skole-
baenken. Sa jeg forstar godt unge, der i dag
har sveert ved at overskue fire ar, hvor det
hele forgdr pa en skole. Her skiftede det li-
gesom i dag mellem skole og praktik, og det
passede mig godt. Undervejs satte jeg ogsa
stor pris pa social- og sundhedsuddannel-
sernes indhold. At man ser pa det hele men-
neske, borgers fysiske, psykiske og socia-

le situation, samt aktivitet og meget mere

- det er fornuftigt at se mennesker pa den
made. Social- og sundhedsassistentuddan-
nelsen passede virkelig godt til mig. Og jeg
synes den abnede for masser af muligheder
for spaendende job.

TAGE ANSVAR OG PR@VE NYT

Jeg har arbejdet flere forskellige steder i
Aarhus, bade pa plejehjem og i hjemmeple-
jen, men ogsa pa en geriatrisk afdeling og pa
et forsorgshjem. Jeg kan godt lide at tage an-
svar og seette gang i noget nyt, som for ek-
sempel, da jeg var med til at starte et leve/
bo-miljg op pa Malling Plejehjem i 1999,
hvor jeg fungerede som huskoordinator. El-
ler i 2002, hvor jeg blev ansat i Projekt G4,
Rehabilitering, Arhus kommune/ Geria-
trisk afd. Arhus sygehus. Og senest i novem-

ber 2017, hvor Sundheds- og Omsorgslinjen
skulle starte op.

Jeg kan godt lide at vaere med til at seet-
te en dagsorden og er ofte kritisk, sa jeg sy-
nes jo ogsa, at jeg skal vaere med til at finde
nogle lgsninger. Derfor har jeg fungeret som
stedfortraeder og har haft to lederstillinger i
hjemmeplejen.

Min lyst til at ggre en forskel har ogsa
betydet, at jeg har veeret tillidsrepraesen-
tant og nu er arbejdsmiljgrepraesentant og
sidder i MED-udvalg og arbejdsmiljgudvalg.
Arbejdsmiljget har sa stor betydning for
mig, og arbejdsmiljgrepreesentanternes ar-
bejde er meget vigtigt for os alle.

MENINGSFYLDT ARBEJDE

Kontakten til de forskellige borgere - at
seette sig ind i deres situation - er spanden-
de ved mit arbejde. Og sa far og giver vi som
kollegaer hinanden god hjeelp, nar vi har
brug for det, for vi er jo som sagt forskellige
fagligheder med mange forskellige erfarin-
ger i Sundhed- og Omsorgslinjen.

Her far jeg brugt mine kompetencer og
meget af den viden og kendskab, jeg har op-
arbejdet igennem de sidste 32 ar. Det giver
god mening at hjeelpe borgerne og deres pa-

rgrende pa vej rundt i kommunen.



JENS VAMMEN MIKKELSEN

IT-DRIFTSKOORDINATOR M.V,
AFDELINGEN FOR HORMON-

OG KNOGLESYGDOMME PA
AARHUS UNIVERSITETSHOSPITAL,
STABEN, 50 AR

Min hovedopgave er at veere et bindeled
mellem klinikkerne - laeger, sygeplejersker
og social- og sundhedsassistenter - og sa
IT-afdelingen og andre stgttefunktioner. Jeg
har ikke selv patientkontakt leengere, men
som social- og sundhedsassistent forstar jeg
klinikkerne, og samtidig har jeg en forstael-
se for arbejdet i IT-afdelingen - og f. eks tek-
nisk afdeling.

Et eksempel er; da vi indfgrte kontorpak-
ken MS365. Her var en vigtig opgave at sam-
arbejde med og fejlmelde til IT-afdelingen,
nar klinikkerne oplevede noget, som ikke
virkede. Ofte konstaterer de blot, at et sy-
stem, en telefon eller en computer ikke vir-
ker, og det kan godt veere sveert at arbej-
de med for IT-afdelingen, sa jeg formidler,
hvad problemet er - laver en nzermere be-
skrivelse.

Og sa har jeg en del IT-opleering og ud-
dannelse af kollegaer, s jeg har ogsa pa den
made en formidlingsopgave i min egen af-
deling.

Jeg synes, IT og koordinering er speen-

dende, og det er godt at opleve, hvordan for-
midlingen kan hjeelpe kollegaer til at fa lgst
problemer - jeg far mange positive reakti-
oner.

PROJEKTLEDER
Jeg har ingen formel IT-uddannelse; min vi-
den kommer fra arbejdet. Og typisk skal jeg
jo heller ikke lgse kollegaernes IT-proble-
mer, men snarere hjzlpe andre til at lgse
dem. Udover social- og sundhedsassistent-
uddannelsen har jeg taget regionens pro-
jektlederuddannelse, som forgar pa deltid
og tager omkring et halvt ar; jeg var vist den
eneste ikke-akademiker pa holdet.
Uddannelsen giver god mening, fordi IT-
opgaver typisk foregar som projekter; jeg
har ogsa deltaget i projekter ud af afdelin-
gen. Det samme kan geelde for andre an-
svarsomrader, jeg har i staben - omrader
som ikke naturligt hgrer under andre. Jeg er
ogsa afdelingens bzaeredygtighedskonsulent,
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brandansvarlig og har en beredskabsfunk-

tion. Ligesom det er mig, der star for at ko-
ordinere, nar vi flytter rundt pa afdelingen,
fordi vores arbejdsopgaver aendrer sig.

Jeg begyndte pa afdelingen i novem-
ber 2004; dengang hed den Medicinsk af-
deling M og var i det gamle Kommune-
hospitals bygninger. Dengang havde jeg kun
patientkontakt og arbejdede iseer med apo-
pleksi-patienter og andre medicinske pa-
tienter. Her oplevede jeg, hvordan jeg kun-
ne ggre en forskel, fordi patienterne ofte fik
det vaesentligt bedre af behandlingen. Fle-
re faggrupper - for eksempel ogsa fysiote-
rapeuter og ergoterapeuter - bidrog, og det
tveerfaglige samarbejde var spaendende.

SUNDHEDS-IT

12009 begyndte sundheds-IT at fylde mere i
afdelingen. Oversygeplejersken var ikke selv
IT-interesseret og prioriterede at finde no-
gen, som kunne hjeelpe med at fa styr pa IT i
afdelingen. [ starten var jeg superbruger og
frikebt nogle timer, og fra 2011 har jeg ar-
bejdet med den slags opgaver pa fuldtid. Det
var dengang vi for alvor skulle implemente-

re EPJ - fa den elektroniske patientjournal
op at kgre pa afdelingen.

Jeg blev social- og sundhedsassistent i
2002, og fgr hospitalet arbejdede et par ar
pa et plejehjem - Lokalcenter Trgjborg, som
jeg var med til at abne. Arbejdet var ikke
lige noget for mig, fordi jeg godt kan lide,
nar det er mere afvekslende. Borgerne var
jo de samme i lzengere perioder, mens pa-
tienterne skifter noget hurtigere pa en ho-
spitalsafdeling.

Min interesse for sundhedsomrédet op-
stod dog, da jeg havde et fritidsjob pa et ple-
jehjem. Den betgd, at jeg sggte ind pa sy-
geplejeskolen, men efter to og halvt ars
studier var jeg ngdt til at stoppe og blev i
stedet social- og sundhedsassistent.

Jeg er glad for mit nuveerende arbejde og
vil gerne fortseette med det resten af mit ar-
bejdsliv. Det betyder meget, at jeg arbejder
pa en super afdeling, hvor vi alle bliver set
som vigtige for patientbehandlingen uanset
funktion. Og sa har vi en tillidsfuld og veerd-
seettende ledelse, og det betyder meget i
min stilling, hvor jeg har meget selvledelse.



JANNIE M@LGAARD JENSEN

ANSAT | EN PRAKSISNAR
UDVIKLINGSSTILLING PA
SKELAGER PLEJEHJEM

| AARHUS KOMMUNE, 58 AR

Min stilling er administrativ.

Jeg tager mig primzert af nyansatte; sgr-
ger for at de fgler sig velkommen, sgrger
for intro til diverse arbejdsopgaver i plejen,
E-leering, medicinhandtering, IT-systemet
”"Cura” osv.

Jeg bestiller arbejdstgj - ved aendrin-
ger i stgrrelser retter jeg det til hos vores le-
verandgr "Elis”. Og jeg sgrger for at bestil-
le den chip og de forskellige nggler som de
forskellige medarbejdere har brug for i for-
bindelse med deres arbejde.

Og sa sikrer jeg, at personalet har de
ngdvendige borgerspecifikke kompetencer
i samarbejde med social- og sundhedsassi-
stenter og sygeplejersker. Hvis en borger
for eksempel skal have dryppet gjne, sa sgr-
ger jeg - eller en social og- sundhedsassi-
stent eller sygeplejerske - for at personalet
far vist, hvordan man ger. Et andet eksem-
pel kan veere hvordan man handterer inha-
lationsmedicin. Under alle omstaendigheder

er det min opgave at fglge op p3, at persona-
let far alle de ngdvendige borgerspecifikke
kompetencer.

Ved sygdom eller ferie hjeelper jeg i ple-
jen med social- og sundhedsassistentopga-
ver. Det er ogsa med til at vedligeholde mine
basiskompetencer.

Laegen ordinerer og godkender alt medi-
cin. Jeg tager stor del i, at det fungerer om-
kring vores medicin - bade det dosispak-
kede og det, der bliver doseret. Nar den
dosispakkede medicin ankommer, tjekker
jeg atalt er, som det skal vaere. Der er ansat
en medarbejder i flexjob, der kommer tre
gange om ugen, og som udelukkende dose-
rer medicin; hende er jeg mentor for.

EN SKULDERSKADE

Min nuveerende administrative stilling har
jeg hafti4 ar. Fgr det arbejdede jeg pa pleje-
hjemmet som social- og sundhedsassistent
i halvandet ar, men en skulderskade gjorde
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det sveert at lgse tunge opgaver, og min da-
veerende leder tilbgd mig den administra-
tive stilling, som jeg har i dag. Her er det en
fordel, at jeg ogsa er uddannet kontorassi-
stent.

Jeg er rigtig glad for mit arbejde og mine
funktioner, samt mine kollegaer. Mit job er
meget alsidigt og speendende, der er ikke
2 dage, som er ens. Sddan er min funktion
som arbejdsmiljgrepraesentant ogs3, sa det
tillidshverv og selve arbejdet passer godt
sammen; jeg har en stor bergringsflade med
mange forskellige kollegaer - uanset fag-

gruppe.

FORST PA AMTSSYGEHUSET

Jeg blev feerdiguddannet som social- og
sundhedsassistent i 2007 og blev dengang
ansat pa Heematologisk afdeling, der 13 pa
amtssygehuset. Jeg var rigtig glad for at
veere pa afdelingen, indtil vii 2016 alle skul-

le flytte ud pa Aarhus Universitetshospital i
Skejby. Her blev vi sldet sammen med en an-
den afdeling, og jeg syntes, det blev for stort
og overvaeldende. S& jeg sagde farvel i 2019
og begyndte at arbejde pa Skelager Pleje-
hjem.

Jeg blev opmaerksom pa social- og sund-
hedsomradet, efter jeg blev arbejdslgs som
kontorassistent. I 2003 startede jeg pa Sa-
bro Plejehjem, hvor jeg arbejdede som ufag-
leert et ar. Mine kollegaer opfordrede mig
til at tage uddannelsen, og jeg tog hjzelper-
uddannelsen og umiddelbart derefter assi-
stent-uddannelsen. Det har jeg aldrig for-
trudt. Fordi jeg kan godt lide at ggre en
forskel for mennesker i det daglige - for at
de trives og har det godt.

Min nuveaerende stilling passer mig rigtig
fint, sa her teenker jeg, at jeg gerne vil blive
resten af mit arbejdsliv.
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VIGTIGT OBS BLAD! VIGTIGT

KZARE SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENT

Det er rigtigt vigtigt, at I holder gje med hjemmesiden, da bladet kun udsendes
3 gange om aret og ikke alle arrangementer annonceres i bladet fgrst.
Fremover bliver bladet sendt via mail som et link til bladet og derfor
er det vigtigt I fir opdateret jeres personlige oplysninger til FOA Arhus
og ikke mindst i Social- og sundhedsassistentklubben, ift. fulde navn,
telefonnr, hjemadresse, arbejdsplads og mailadresse mv.!
Dog vil de 8-10 medlemmer, der ikke har en mailadresse, far
medlemsbladet tilsendt pr. brev i papirform.

Samtidigt ggres I hermed opmaerksom pa at Social og Sundhedsassistentklubbens
har faet ny mailadresse og kan kontaktes pa nedenstadende kontakt oplysninger:
Mail: Kontakt@assistentklubben.dk
Telefon nr.: 41100552

Pd vegne af klubbestyrelsen
Solvej Skaerbaek

vicTiczT OBS EFTERLON VIGTIGT

KZARE SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENT

Er du teet pa at gé pa efterlgn, eller maske er du allerede startet pa efterlgn.

Sa vil vi gerne ggre dig opmeerksom p4, at nar du gar pa efterlgn bliver du
kontaktet af FOA Arhus om du forsat gnsker at veere medlem af Social- og
sundhedsassistentklubben i FOA Arhus. Tidligere blev man automatisk udmeldt af social-
og sundhedsassistentklubben, som muligvis forsat kan forekomme i enkelte tilfzelde.
Hvis du gnsker at forblive medlem af klubben, skal du meddele det til
kontingent afdelingen i FOA Arhus som vil melde dig ind igen.

Du vil herefter veere medlem af klubben og kan benytte dig af klubbens forskellige
arrangementer, kurser, uddannelser og konferencer m.m. som hidtil.

Du kan allerede nar du meddeler at du gar pa efterlgn, meddele at du
gnsker at forblive medlem af social- og sundhedsassistentklubben.

Venlig hilsen
Social- og sundhedsassistentklubbens klubbestyrelsen
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VINDEREN AF
SUDOKU-KONKURRENCEN:

Yvonne K Franck, Risskov

VI @NSKER TILLYKKE

Den flotte gevinst kan hentes i klubben i &bningstiden.
Mandag - onsdag kl. 10-14, torsdag kl. 12-16.30, fredag lukket.

FORST TIL MOLLE?
ELLER LODTRAKNING?

Klubbestyrelsen i social- og sundhedsas-
sistentklubben besluttede i 2006, at kur-
ser, tema og debataftener, cafe mgder eller
andre arrangementer afholdt af social- og
sundhedsassistentklubben, bliver annonce-
ret med tilmelding og andre praktiske op-
lysninger i klubbladet og pa klubbens hjem-
mesiden.

Da bladet nu udsendes via mail samt via
brev til dem der ikke har en mailadresse,
vil der forsat vaere forskel pd, hvornar man
modtager bladet.

Hvilket vil give en skaevhed i farst til
mglle-princippet. da der derved ikke er lige
muligheder for alle medlemmer af social og

sundhedsklubben, at tilmelde sig klubbens
aktiviteter pa samme tid.

Men de medlemmer der fgrst modtager
bladet, vil derved have stgrst chance og ofte
bedste mulighed for at kunne deltage i klub-
bens aktiviteter.

Derfor har bestyrelsen besluttede, at
hvis der er flere tilmeldte end der er plads
til, vil der fremover forsat ske lodtraekning
ved for mange tilmeldte. Dog kan der fore-
komme fgrst til mglle ved enkelte arrange-
menter, eksempelvis ved julehyggen!

Venlig hilsen
Klubbestyrelsen
Social- og sundhedsassistentklubben
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Navn:

Adresse:

Sendes til:

Social- og sundhedsassistentklubben
Christian X’s Vej 56-58

8260 Viby ]

Senest den den 30. september 2025
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KLUBBERNE
| FOA ARHUS

1 FOA Arhus er der to faggruppe klubber for social- og sundhedsassistenter:

FOA PSYKIATRI - som servicerer social- og
sundhedsassistenter ansat i Psykiatrien.

SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTKLUBBEN - som servicerer social-
og sundhedsassistenter ansat i Primzer og i Somatikken.

Prisen for medlemskab er 60. kr. pr. mdr. uanset hvilken klub du hgrer til!

Indbetalingen sker til Social- og sundhedsassistentklubben, som
efterfolgende overforer kontingentkronerne til FOA PsyKkiatri,
for de social- og sundhedsassistenter som er medlem der.

Hvis du som medlem af FOA Psykiatri, gnsker at kunne deltage i de
arrangementer vi udbyder i Social- og sundhedsassistentklubben,
pa lige fod med vores medlemmer, har du mulighed for at have
dobbeltmedlemskab og veere medlem af begge klubber!

Til enkelte aktiviteter vi udbyder, har der veeret forespgrgsler fra medlemmer
af FOA PsyKkiatri, om de kan deltage! Dette vil kun vaere en mulighed, hvis vi har
pladser i overskud og denne deltager betaler fuld pris for selve arrangementet!

Hvis du gnsker dobbeltmedlemskab, er du velkommensende en mail til:

kontakt@assistentklubben.dk

Venlig hilsen
Pa bestyrelsens vegne
Solvej Skaerbaek
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FAGLIGE KURSER

MALGRUPPE:

BETALENDE MEDLEMMER AF

SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTKLUBBEN

Malet er at yde tilskud til medlemmer af klubben til faglige kurser, uddannelser, workshops,
temadage, studieture og konferencer, samt andre udviklingstiltag for medlemmerne.

De bevilgede midler kan anvendes til deekning af kursusudgifter, deltagergebyr, kgb af
bgger og materialer til kurset.

Der kan ikke bevilges tilskud til forplejning samt kurser og andet hvor arbejdsgiveren,
FOA/FOA Arhus eller klubben i forvejen daekker kursusudgift, udgift til materialer eller
transport.

Du har mulighed for at sgge op til 1000 kr. pr: ar. Det er "fgrst til mglle” princippet der
geelder.

Klubben afsaetter et fast belgb pr. ar til formalet. Husk at medsende kvittering, bankop-
lysninger, og fadselsdato (DD.MM.AAAA).

Hvis du synes det kursus du har deltaget i, er relevant for andre medlemmer af social-
og sundhedsassistentklubben, modtager klubben gerne et indleeg til bladet med en kort
beskrivelse af dit udbytte.

OBS! MEDLEMMER AF FOA-PSYKIATRI: Er du medlem af FOA-psykiatri, skal du
sgge om tilskud via klubben for FOA Psykiatri.

OBS! Der ma forventes en behandlingstid pé op til en maned fra modtagelse af an-
sggningen | klubben.

victictT  NYHEDSBLAD! VIGTIGT

BESTYRELSEN OPFORDRER MEDLEMMERNE TIL AT FOLGE MED
PA KLUBBENS HJEMMESIDE, DA DET ER HER ARRANGEMENTER
UPLOADES MELLEM DE UDSENDTE ELEKTRONISKE NYHEDSBLADE.
WWW.ASSISTENTKLUBBEN.DK

/ALDRE NUMRE FINDES ELEKTRONISK PA KLUBBENS HJEMMESIDE



http://www.assistentklubben.dk

30 ARS JUBIL/AEUM
AUGUST 1995 - AUGUST 2025

Torsdag den 4. september 2025 i tidsrummet kl. 17-20.

| den anledning vil vi gerne markere klubben har eksisteret i 30 ar, sa derfor invitere vi alle
medlemmer og klubbens samarbejdspartnere til et abent hus arrangement.

Markeringen af klubbens 30 ars jubileeum bliver afholdt i mgdesalen, 1 sal i FOA Arhus
Chr. Den X'vej 56-58, 8260 Viby J.

Der vil veere et fagligt indhold i form af et debatpanel, bestaende af:

o Anders Kiihnau, Regionsformand i Region Midt Jylland.

o Kirsten Normann Andersen, Medlem af folketinget for SF, formand for aeldreradet
og sundhedsordfgrer.

o Christian Boel, Direkter for sundhed og omsorg i Aarhus kommune

Anette Poulsen, radmand for MSB, i Aarhus kommune.

o Finn Thranum, Udvalgsformand Sundhed og Voksne i Odder Kommune

[¢]

| den forbindelse og af hensyn til forplejning bedes | tilmelde jer senest den 22. august
2025, til kontakt@assistentklubben.dk med fulde navn, mail og arbejdsplads.

Med venlig hilsen og pa bestyrelsens vegne

Solvej Skaerbeek, formand
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KURSUS
| OSTEOPOROSE

TEOPOROSE

Tidspunkt: Den 16. september 2025 kl. 18:00-21:00

Formal: At social- og sundhedsassistenter fir opdateret den sidste nye viden om
sygdommen.

Kursusindhold: Osteoporose er ikke blot en naturlig fglge af aldring, men en sygdom der
kan:
Forebygges
Opspores
Behandles
Behandling betaler sig!

Underviser: Overlaege Eva Ebbehgj, ved Hormon og knoglesygdomme Aarhus Univer-
sitets Hospital. Kurset er gratis for betalende medlemmer af social- og
sundhedsassistentklubben. - Der udstedes kursusbevis til deltagerne.

Tilmelding: Mail sendes til: kontakt@assistentklubben.dk, eller via hjemmesiden:
www.assistentklubben.dk med:

Fulde navn

Fgdselsdato (DD.MM.AAAA)
Hjemadresse, telefonnr,, og mailadresse
Faggruppe og Arbejdssted

Sidste frist for ~ Er den 5. september 2025. Bliver du forhindret i at deltage, kontakt da

tilmelding: venligst klubben for afbud, s kollega eventuelt kan fa din plads. Kurset af-
holdes i mgdesalen i FOA Chr. Den X'vej 56-58, 8260 Viby |

Du vil fa en beskeeftigelses mail fra klubben, nar du er optaget pa kurset -
senest den 8. september 2025.

Der serveres kaffe/te med brgd og frugt


mailto:kontakt@assistentklubben.dk
http://www.assistentklubben.dk

NYHEDShladet

KURSUS OG UNDERVISNING | SONDEERNARING OG ERNARINGSTERAPI
TIL SMATSPISENDE, DYSFAGI MV.

Tidspunkt:

Formal:

Kurset aftholdes fglgende 2 dage, onsdag den 17. september og torsdag den
6. november 2025, kl. 17-20.

At Social- og sundhedsassistenter far god og opdateret viden om ernae-
ringsterapi, sondeernzering og dysfagi.

Kursusindhold d.17. september

Hvordan iveerkseettes en forebyggende ernzeringsbehandling af seldre og

udsatte borgere?

» Hvem er smatspisende? - Risikofaktorer / »den onde spiral«

« Energiteet kost og betydningen af mellemmaltidet.

» Ernzeringsdrikke/desserter - hvilke findes - og hvordan findes den rigti-
ge?

« Sondeernzering: typer, tolerance og praktisk handtering

« Typer af sonder, pleje og gennemgang af, hvad der findes af remedier; fx til
medicinhandtering og hudproblemer

Kursusindhold d.6. november

Underviser:

Tilmelding:

Sted:
Deadline for
tilmelding:

Dysfagi

» Hvad er dysfagi, konsekvenser og udredning

* Ernzeringsbehandling af dysfagi

« Fortykningsmidler

« ‘Hands on’: Praktisk session med fortykningsmidler og ernaeringsdrikke

Berit Thggersen, Klinisk Dizetist og Produktspecialist og Mette Simonsen,
Klinisk Dizetist og Produktspecialist ved Simonsen & Weel, der er leveran-
dgr af kliniske ernaeringsprodukter.

Kurset er gratis for medlemmer af social- og sundhedsassistentklubben.
Der udstedes kursusbevis til deltagerne.

Mail sendes til: kontakt@assistentklubben.dk med:- fulde navn, fgdselsdag,
(DD.MM.AAAA), telefon nr. og arbejdssted

FOA lokale mgdesal, Christian X's Vej 56-58, 8260 Viby ].

er den 7. september 2025 for begge dage. Hvis du bliver forhindret i at
deltage, kontakt da venligst klubben for afbud. Antal deltagere er max. 30, ved
mere end 30 tilmeldte, vil der ske lodtreekning blandt alle ansggningerne som
vanligt. Du far en bekraftelsesmail fra klubben, ndr du er optaget pd kurset,
senest den 10. september 2025. Der serveres kaffe/te, sandwich og frugt.


mailto:kontakt@assistentklubben.dk

SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTKLUBBEN AFHOLDER
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MEDLEMSKONFERENCE

DEN 23 OG 24. OKTOBER 2025!

I’g hede““w.

= Inspqutlo ""ﬂtm:.,

e

Sted: Hotel Sabro Kro, Viborgvej 780, 8471 Sabro.
Tidspunkt for Afvikles den 23. og 24. oktober 2025 for medlemmer af Social- og Sundheds-
Konferencen: assistentklubben.
Tilmelding: Mail sendes til: kontakt@assistentklubben.dk eller via hjemmesiden:
www.assistentklubben.dk med:
Fulde navn og Fgdselsdato (DD.MM.AAAA)
Hjemadresse, telefon nr. og mailadresse og Arbejdssted
Sidste frist for Fredag den 12. september 2025. Du vil fa tilsendt en bekreaeftelses mail fra
tilmelding: klubben, nar du er optaget pd konferencen, senest fredag den 19. septem-
ber 2025.
Deltager- Der vil i ar vaere et deltagergebyr pa kr. 200,- som betales efter tilmeldings-
gebyr: fristen, og det er med bindende tilmelding til konferencen.
Oplysninger med Reg. nr. og konto nr. oplyses i mail til de tilmeldte medlem-
mer efter tilmeldingsfristen. Deltagergebyret bliver ikke refunderet.
Overnatning: Der er overnatning i dobbeltvaerelser, hvor man sover 2 personer og der vil

derfor veere mulighed for at gnske en vaerelseskammerat. Ved gnske om ene-
veerelse, er der et tillaeg pa kr. 400,-.

PROGRAM FOR KONFERENCEN
| SOCIAL- OG SUNDHEDSASSISTENTKLUBBEN

Torsdag den 23. oktober 2024, Program for Dag 1.

09:00-09:45
09:45-10:00
10:00-12:00

Kaffe og rundstykker

Velkomst ved Klubbestyrelsen

Dorthe Birkmose, Psykolog kommer med hendes oplaeg/foredrag ift. sin
opdatering af sin bog "Nar Gode mennesker handler ondt” Med henblik pa
"Knaphedens psykologi” ift. den gjendbner Dorthe hele tiden har ledt efter
og hvor hun vil uddybe begrebet ift. til det hun har fundet ud af! Og hvor hun
vil komme omkring fglgende:
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11:30-12:00
12:00-13:00
13:00-14:30

14:30-15:00
15:00-15:30
15:30-18:00
18:00-?

Fredag den 24.

07:30-09:00
09:00-10:00

10:00-10:30

Nar man bliver kognitivt ringere fungerende, bliver man til en kognitivt re-
duceret udgave af sig selv? Nar man oplever knaphed, hvor der ikke er tid,
penge, kvadratmeter, muligheder, opbakning, ledelse eller kolleger nok!

Nar man bliver darligt fungerende, sa er det, at forraelsen kan blive en me-
stringsstrategi. Hvilke det knapheder er og kan komme i spil, som ggr, at for-
raelsen bliver ngdvendig? Kan vi bekeempe knaphed? Er det ligegyldigt hvor
godt, talmodigt, dygtigt og roligt et menneske, man er, vil man sa opleve sig
selv i en darlig version, nar knapheden indtrzeffer. Sa i gode tider, hvor der er
restitution, opbakning, feellesskab og tid, oplever man sig selv, som man fak-
tisk er. Og da der ingen lette lgsninger, men hvordan kan alle evt. fa adgang
til deres kognitive ressourcer og veere med til at finde de konkrete lgsninger,
der kan ggre forraelse ungdvendig.

Opsamling og debat i plenum.

Frokost

Tanja Nielsen Sektorformand, fra Social- og sundhedssektoren i FOA
Forbund.

Tanja kommer med et oplaeg, med inddragelse af hendes perspektiv syn og
synspunkter pd forraelse i den offentlige sektor og den méde vi evt. i vores
fag og faglighed kan handtere det. Samt veere i dialog med jer som medlem-
mer om forraelse efterfglgende.

Kaffepause

Opsamling og debat i Plenum

Fri Leg

Middag og hyggeligt samveer.

oktober 2025, Program for Dag 2.

Morgenkaffe i restauranten samt Check ud af veerelserne

Sofie @stergaard, kommer med foredraget ” Se din gkonomi i gjnene og fa
det liv du drgmmer om”. Der vil veere sprudlende energi, hgjt humgr og mas-
ser af grin - Nar Sofie deler ud af sine erfaringer med investering og opspa-
ring - bide de gode og de darlige. Der vil vaere masser af fif og inspiration til,
hvordan du far mere overskud, og hvordan du kan fa selv den mindste gko-
nomi til at heenge sammen.

Penge og gkonomi skal ikke vaere noget skjult, vi undgar at snakke om. I ste-
det skal vi dele vores erfaringer og viden, sa flere kan fa mod og lyst til at se
deres gkonomi i gjnene og fa rad til det liv, vi gnsker. Efter foredraget vil du
formentlig have et forbedret forhold til din netbank og bankradgiver!
Opsamling og debat i Plenum samt kort pause



10:30-12:00

12:00-12:30

JULI 2025 f

Sanne Sgndergaard, kommer med et foredrag om voksenmobning for let
gvede. Som handler lidt om "Mobning er som tage. Man kan ikke se en skid,

1”

nar man star midt i det!” Et provokerende foredrag om psykisk arbejdsmiljg.
Komiker og forfatter Sanne Sgndergaard ggr underholdende og utraditionelt
op med voksenmobning i foredraget. I stedet for at tale om mobbeofferets
oplevelse og uden at spilde tiden pa lgsningsforslag, gar Sanne Sgndergaard
hardcore efter at leere sit publikum at mobbe professionelt. “Hemmelighe-
den bag dygtig mobning er kort fortalt at undg3, at lorten ender tilbage hos
mobberen selv,” forklarer hun: “Det vil sige, at jo flere rggslgr, man kan laeg-
ge ud, og jo mere berettiget, man kan fa udelukkelsen af offeret til at virke,
jo bedre virker det.” I foredraget gennemgar Sanne Sgndergaard 12 effektive
mobbemetoder. 12 mader, hvormed man kan optimere sin mobning, sa den
gor mest muligt ondt pa offeret - samtidig med, at mobberen sa vidt muligt
selv kan ga fri af eventuelle anklager om mobning. “Selvfglgelig er det hele
dybt ironisk,” beroliger Sanne Sgndergaard. Nar Sanne beskriver de mest ef-
fektive mobbemetoder, setter hun i realiteten ord pa nogle af de mekanis-
mer, der er i spil. For ndr man kan se, hvordan mobning virkelig ser ud, er
det langt lettere at sige fra over for den. Et skgrt, skaevt og skeaegt foredrag
om psykisk arbejdsmiljg. Sanne giver i dette ironiske og humoristiske fore-
drag et indblik i hvordan det sociale spil foregar pa arbejdspladsen.
Opsamling og debat i plenum samt tak for denne gang v/klubbestyrelse.

»_ o

I far udleveret en pose med "gd hjem” sandwich, vand og lidt godt til hjemtu-

ren!




SUNDHEDSASSISTENTKLUBBEN
INDBYDER MEDLEMMER TIL DEN

ARLIGE JULEHYGGE

DEN 19. NOVEMBER 2025 KL. 17-21 PA HOTEL SABRO KRO

PROGRAMMET
17.00: Ankomst til Hotel Sabro Kro, Viborgvej 780, 8471 Sabro.
18.00: Julefrokost.
20.00: Kaffe og smakager samt lidt udtraekning pa indgangsbilleten!
=
Tilmelding senest den 27. oktober 2025 til kontakt@assistentklubben.dk e
med fulde navn, arbejdssted, mail og telefonnr. O
= Der viliar vaere et deltagergebyr pa kr. 100,- som betales efter tilmeldingsfristens -ﬁ o
udlgb, og er med bindende tilmelding til julehyggen. Oplysninger om Reg. nr. og J
kontonummer vil blive eftersendt efter tilmeldingsfristens udlgb.
Deltager gebyret vil ikke blive refunderet.
Vi har plads til 150 personer og hvis der er flere tilmeldte end der er plads til,
vil der ske lodtraekning efter de geeldende regler!
Julehyggen er flyttet til Hotel Sabro Kro grundet usikkerheden o

ombygning af lokalerne i FOA Arh_p,s i

) ."..

Pd bestyrelsens vegne

i o
PR i
L e " v/Solvej Skaerbek %
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SAT KRYDS | KALENDEREN

Den 4. september 2025 kl. 17-20
Markering af klubbens 30 ars jubilaeum.
Deadline for tilmelding er senest den 22. august 2025.

Den 16. september 2025 kl. 18-21
Kursus i Osteoporose v/ Eva Ebbehgj.
Deadline for tilmelding er den 5. september 2025.

Den 17. september og den 6. november kl. 17-20
Kursusaftner i afholder vi 2 Kursus og Undervisning i dysfagi, sondeernaering og ernze-
ringsterapi til smatspisende, v/ produktspecialister Berit Thggersen, Klinisk Dizetist, og
Britt Andersen, Klinisk Diaetist og cand.scient. i klinisk ernzering, ved Simonsen & Weel.
Deadline for tilmelding er senest den 7. september 2025 for begge dage.

Den 23. og 24. oktober 2025
medlemskonference pa Hotel Sabro Kro.
Deadline for tilmelding er senest den 12. september 2025.

Den 19. november 2025 kl. 17-21

Julehygge
Deadline for tilmelding den 27. oktober 2025.

Der kommer naermere informationer via mail efter endt tilmeldingsfrist, til de
tilmeldte medlemmer, grundet eventuel lodtraekning, men sgg allerede fri nu, sa din
planlaegger har god tid til at planleegge eventuelle arbejdstidsrettelser.

Hold gje med hjemmesiden, da vi kan udbyde andre aktiviteter, inden naeste

elektroniske blad udkommer til december 2025.

VI FORBEHOLDER OS RET TIL ANDRINGER



yz |

el - NYHEDSDIadet

KLUBBESTYRELSEN

Formand
Solvej Skaerbaek

Naestformand
Kirsten Mikkelsen

Bestyrelsesmedlem
Hanne Svenning

Bestyrelsesmedlem
Charlotte Overgaard

Bestyrelsesmedlem
Lise Brandt Madsen




Adressen:
Social- og sundhedsassistentklubben
Christian X's Vej 56-58

8260 Viby |

Telefon og mail:

Solvej Skeerbaek 41 10 05 52

E-mail: kontakt@assistentklubben.dk

Klubbens Hjemmeside: www.assistentklubben.dk

Klubbestyrelsen afholder bestyrelsesmgde den fgrste torsdag i hver maned,
hvor klubben holder lukket

Klubben holder lukket.
Fra den 11. august til den 22. august 2025 samt den 24-26. september

Klubbens abningstider:
Mandag - onsdag kl. 10 - 14.00
Torsdagkl. 12 - 16.30

Fredag lukket.


http://www.assistentklubben.dk

