Referat Generalforsamling Social- og sundhedsassistentklubben
20. marts 2025

Dagsorden:
Velkomst v/ formanden

bl -l

Valg af dirigent

Godkendelse af dagsorden

Godkendelse af forretningsorden

Valg af stemmeudvalg

Valg af sektorbestyrelsesmedlem, Faggrupperepraesentant og faggruppereprasentantsuppleant, der veelges

mellem alle social- og sundhedsassistenter:

a) Valg af sektorbestyrelsesmedlem til social og sundhedssektoren for 2 dr- Hanne Svenning modtager genvalg.

b) Valg til faggrupperepraesentant for social- og sundhedsassistenter for 2 ar — Kirsten Mikkelsen modtager
genvalg.

c) Valg til faggruppereprasentant suppleant for social- og sundhedsassistenter for 2 ar — Lise Brandt-Madsen,
modtager genvalg.

Vi holder en kort pause og dgrene lukkes for ikke medlemmer af Social- og sundhedsassistentkiubben!

N o

Bestyrelsens beretning
Arsregnskab for 2024
Indkomne forslag,

a) Indstilling fra bestyrelsen vedr. Fastszettelse af kontingent,
Bestyrelsen indstiller uzendret kontingent pd 60,- kr. pr. mdned.

b) Indstilling fra bestyrelsen vedr. @ndring af lovene §5 stk.7, afsnit 2. vedr. valg af bestyrelsessuppleant,
generalforsamlingen veelger 1 suppleant til bestyrelsen - der veelges i ulige ar. Valgperioden er 2 arig.
Bestyrelsen indstiller at § 5, stk. 7 afsnit 2 slettes i lovene, sd vi ingen suppleanter har til bestyrelsen i social-
og sundhedsassistentklubben. Afsnit §5, afsnit 7, stk. 2 udgdr hvis dette vedtages.

c) Indstilling fra bestyrelsen vedr. zendring af lovene §8, stk. 5 vedr. valg til bestyrelsen.

Bestyrelsen indstiller jevnfor kongres 2023’s eendring af forbundslovene og afdelingslovene ved den
ordinzere generalforsamling i 2024, som falge af at EU-domstolen i 2022 slog fast, at det er ulovlig
forskelsbehandling, ndr fagforeninger og klubber tvinger valgte til at gd af ved folkepensionsalderen, Sd
disse ikke strider imod forbundslovene, afdelingslovene og EU-dommen, derfor indstilles falgende sendring
af klublovene:

§ 8, stk. 5 - nuvaerende tekst:

Valgte skal fratraede ndr de ndr folkepensionsalderen.

Genvalg kan finde sted, selv om man ndr folkepensionsalderen i valgperioden. Man kan ny opstille, hvis man
kan fuldfore en valgperiode inden folkepensionsalderen.

§ 8, stk. 5 - forslag til &endring: § 8, stk. 5 udgdr af klublovene.



9. Valg:

a) Valg af naestformand for social- og sundhedsassistentklubben for 2 ar - Kirsten Mikkelsen modtager
genvalg

b) Valg af bestyrelsesmedlem for 2 8r - Hanne Svenning modtager genvalg.

c) Valg af bestyrelsesmedlem for 2 &r - Lise Brandt-Madsen modtager genvalg.

d) Valg af bestyrelsessuppleant for 2 ir - Lillian Lindberg Nielsen modtager ikke genvalg.
Hvis punkt 8 b, iht §5 stk. 7 afsnit 2 vedtages, udgar punkt 9 d valg af bestyrelsessuppleant for 2 &r. af
dagsorden

e) Valg af bilagskontrollant for 2 ar - Jytte Redgaard modtager ikke genvalg.

f) Valg af bilagskontrollant suppleant for 2 ar.

Punkterne g -n udgér hvis faggrupperne ikke er repraesenteret pé Generalforsamlingen.

g) Valg til sektorbestyrelsen for plejehjemsassistenter for 2 &r - Nyvalg

h) Valgtil suppleant til sektorbestyrelsen for Plejehjemsassistenter for 2 ar - Nyvalg

i)  Valg til sektorbestyrelsen for beskaeftigelsesvejledere for 2 ar - Nyvalg

j)  Valg til suppleant til sektorbestyrelsen for beskaeftigelsesvejledere for 2 &r - Nyvalg

k) Valg til faggrupperepraesentant for plejehjemsassistenter for 2 ar - Nyvalg

I) Valg til faggruppereprasentant suppleant for plejehjemsassistenter for 2 r -Nyvalg

m) Valg til faggrupperepraesentant for beskaeftigelsesvejledere for 2 ar - Nyvalg

n) Valg til faggrupperepraesentant suppleant for beskeeftigelsesvejledere for 2 r — Nyvalg

10. Eventuelt.

Referat

Formanden Solvej Skeerbzek bgd velkommen og praesenterede bestyrelsen.

Der var 33 medlemmer mgdt op, heraf 10 pensionister - det vil sige alt 23 stemmeberettiget til stede
og kan stemme.
Stemmeberettiget er man, hvis man betaler fuld kontingent til faglig afdeling i FOA Arhus. Det vil sige
man er stemmeberiget selvom man er overgéet til pension, men forsat betaler fuld kontingent i FOAs
faglige afdeling:

Ad.1.

Valg af dirigent - bestyrelsen foreslar Laila Mikkelsen, TR og klubformand for social- og
sundhedshjaelperne, som blev valgt som dirigent. Laila Mikkelsen, takkede for tilliden og konstaterede
er generalforsamlingen er lovligt indvarslet.

Ad.2.
Godkendelse af dagsorden.
Dagsorden blev. Godkendt

Ad.3.
Godkendelse af forretningsorden
Forretningsorden blev godkendt

Ad.4.
Valg af stemmeudvalg - bestyrelsen foreslar nedenstdende,
e Dorte Liljengreen Jacobsen, formand for stemme udvalget



e Pernille Schwarz Fuglsang
o Marianne Christina Nielsen

Stemmeudvalget blev valgt og godkendt.

Ad.5.
Valg af sektorbestyrelsesmediem, Faggrupperepraesentant og faggrupperepraesentantsuppleant, der
vaelges mellem alle social- og sundhedsassistenter:
a) Valg af sektorbestyrelsesmedlem til social og sundhedssektoren for 2 ar- Hanne Svenning modtager
genvalg. Hanne blev genvalgt til sektorbestyrelsesmedlem.
b) Valg til faggrupperepreesentant for social- og sundhedsassistenter for 2 ar — Kirsten Mikkelsen
modtager genvalg. Kirsten Mikkelsen blev genvalgt til faggrupperepraesentant.
c) Valg til faggrupperepraesentant suppleant for social- og sundhedsassistenter for 2 ar — Lise Brandt-
Madsen, modtager genvalg. Lise Brandt-Madsen blev genvalgt

Ad.6.
Bestyrelsens mundtlige beretning v/Formand Solvej Skaerbaek

Beretning 2025 klub generalforsamling den 20. marts i FOA Arhus
Kaere Generalforsamling, Kaere medlemmer og geester

Endnu et dr er gdet, og igen kan vi se tilbage pd et dr med store forandringer og kriser bdde lokalt,
samfundsmaessigt pd landsplan, men ogsd pd verdensplan.
Og mon ikke at vi kan og skal forvente store forandringer i dret der kommer endnu engang.

For vi har alle muligvis mere eller mindre en bekymring ift. det der sker omkring os, krig i Ukraine, ny
preesident i USA, hvor der er mange tiltag pd dagsorden! Eksempelvis flere midler til oprustning af
militaert udstyr i Europa, salg af Grgnland. Vi bliver bombarderet med disse nyheder dagligt!

Vi startede 2024 med, at der blev stemt for 0K24, med et rungende jaq, til den nye overenskomst, som fik
virkning fra 1. april 2024, hvor udfaldet blev pd 8,6% over en 2 drs periode, hvilket i sig selv er ret
fantastisk!

For det farste, fik vi alle stort set det samme ud af selve OK24 iht. det der glaeder inden for de enkelte

aftaler, pd det kommunale, regionale eller statslige omrdde.

Det var godt klaret, at man fik forhandlet udmgntningen af det ekstraordinzere lgnlgft ned til 2 dr, altsd
fra 2024 - 2026, til de faggrupper/medarbejder, der kom i betragtning til det ekstraordinare lgnlgft. Dét
lykkedes endda forhandlingspartnerne at blive enige om at tilgodese flere faggrupper end ved det farste
udspil fra regeringens side! Hvilket selvfplgelig var rigtig godt, da der sd var flere faggrupper der blev
tilgodeset!

L april 2024 blev en ny aldrereform vedtaget med bredt flertal mellem regeringen og de aftalepartier, der
stemte for reformen.

Den nye zldrelov forventes at traede i kraft fra den 1. juli 2025, Hvilket er lige om lidt! Men hvor langt er
man i det hele taget ndet med denne opgave? Det er og bliver tidskraevende ogsd selv om der er afsat
midler til dette formdl, kunne jeg godt have en bekymring for, om der i det hele taget er afsat den
ngdvendige gkonomi og ressourcer til dette arbejde, i de enkelte kommuner iht. til deres fremtidige
budgetter!



Der blev ligeledes indgdet en aftale om den nye Sundhedsreformen slut 2024, som bla. indebaerer at der
skabes fire staerke regioner, nye lokale sundhedsrdd, en laegereform, kronikerpakker og en
folkesundhedslov. Reformen skal bidrage til, at alle har adgang til sundhedstilbud af hgj kvalitet, og at
borgere med en kronisk sygdom fdr bedre og mere sammenhaengende behandling og at uligheden i
sundhedsvaesenet mindskes pd tvaers af landet. Men hvordan det lige kommer til at pdvirke os som social-
og sundhedsassistenter md vi forsat afvente.

I sommer 2024, blev der ligeledes indgdet en ny politisk aftale ift. autorisationsgebyret for nyuddannede
social- og sundhedsassistenter. Det var en markant stigning, da det fremover kommer til at koste 1.295, -
for en nyuddannet social- og sundhedsassistent, der spger autorisation. Jeg kan godt have min bekymring,
for om de nyuddannede social- og sundhedsassistenter, vil sgge om autorisation, men hdber pd at de vil se
det som en investering i en del af deres uddannelse og deres virke som social- og sundhedsassistenter i
forhold til fag og faglighed!

Det seneste dr har bdret preaeg af droftelser for forandringer her i FOA Arhus i ift. det forandrings dr, det
har veeret.

Jeg kan kun sige, det har varet et utroligt spaendende, iderigt og laererigt arbejde at sidde med ved
broderet, bdde som naestformand i social- og sundhedssektoren og som bestyrelsesmedlem i
fagforeningsbestyrelsen.

Vi er et sted, hvor vi som fagforeningsbestyrelse gerne vil ggre op med den struktur, der er lige pt! og som
er en del af den kultur, der hele tiden har varet i FOA regi.

Men kunne det taenkes, at vi ikke altid skal vaere sd regelret, at vi hele tiden skal lever op til de love, vi er
forpligtiget til at overholde?

Kunne vi ggre det pd en anden mdde, eksempelvis ved at nedlagge de 4 sektorer, med hver deres
bestyrelser som vi har i FOA Arhus? Eller at sektorbestyrelsesmgderne skal afloses af nye fzllesskaber, sd
de fora der skal afholde mgder, sammensattes i andre fallesskaber? Og at de, der valges til
sektorbestyrelserne/fagforeningens bestyrelsen, kunne muligvis valges pd enten sektordrsmgderne
og/eller pd afdelingen ordinzere generalforsamling?

For har vi de rigtige faellesskaber, eller skal vi have nye faellesskaber pd kryds og tveers af faggrupper,
arbejdspladser, eller mdske monofaglige fellesskaber?

0Og skal der kun vaere feellesskaber for Tillidsvalgte eller skal der ligeledes vaere feellesskaber for det
menige medlem?

Eller skal vi have en helt anden tilgang, en anden struktur, s medlemmerne kan komme, taetter pd og
forhdbentlig se sig selv i FOA Arhus! s
Det har i rigtig lang tid, vaeret pd dagsorden i afdelingsbestyrelsen, for vi vil gerne forandre til det bedre.
Sa alle medlemmer kan se sig selv i dette hus og ggre brug af det.

Vi har fornyelig haft et fzelles mgde, hvor alle 4 sektorbestyrelser og fagforeningens bestyrelsen har vaeret
indkaldt til at drdfte netop dette.

Det er en lang proces, og tar vi som medlemmer andre, pd det der har veret en del at strukturen i sd lang
en dr reekke! Og hvis vi ggr det, hvad fdr vi sd i stedet for?

Det kunne vaere nogle af de draftelser, lovaendringer, der kan kommer pd den ordinzere generalforsamling
for afdelingen i FOA Arhus den 10. april 2025, s& meld jer til og veer med i disse draftelser! Sd I kan vaere
med til at f& indflydelse, til hvordan den fremtidige struktur skal vare i FOA Arhus!



Der har lige vaeret afholdt en ekstraordinzer kongres i FOA Forbund, Med det formdl at slanke strukturen,
hvor sektorerne for kost og service og teknik og milja er blevet slGet sammen til en sektor og strukturen
derved zndres fra 4 sektorer til 3 sektorer.

Ved klubbens seneste Ordinaere Generalforsamling i 2024, blev det endeligt besluttet at social- og
sundhedsassistentelever, som er medlem af FOA Arhus, kan vaere gratis medlem af vores klub. Det er vi i
bestyrelsen super taknemlig for, da flere og flere elever, er begyndt at tilmelde sig vores arrangementer
og dem ser vi gerne flere af fremover.

Vi fik i slutningen af 2024 udfordringer ift. vores lokale i keelderen, da der var forhandlinger i gang
mellem FOA Arhus og udlejer, da afdelingen FOA Arhus gerne ville have faerre kvadratmeter, sé
udgifterne til husleje, kunne minimeres i fremtiden. Sd som enkelte af jer formentlig har set, har vi afgivet
vores kalderrum. Vi fik heldigvis en aftale i hus med Proforma, hvor vi kan have vores merciendise
stdende, ved kob af nye ting! Blot vi afhenter lobende. Og Som I tidligere er blevet orienteret om, har vi,
som formaend for de Sundhedsfaglige klubber, nu haft et faelleskontor med flere arbejdspladser, de seneste
par dr. Hvilket vi har veeret rigtige glade for. Selv om pladsen har varet trang. For det giver en rigtig god
sparring klubberne imellem og vi er taetter pd den faglige afdeling - hvilket i sig selv, giver et bedre
samarbejde i det daglige.

Vi er blevet spurgt om vi ville flytte kontor, hvilket vi har takket ja til. Sd nu har vi fdet lidt mere plads,
flere reoler, et mgdebord og er flyttet over pd den anden side ad gangen.

Samtidigt har vi haft lidt udfordringer i forhold til hvem der fremover skal varetage opdateringer af vores
hjemmeside! Grunden hertil er at der er sket personale reducering i FOA Arhus, hvor vi hidtil har kebt
denne service. Vi har i bestyrelsen sagt ja til, at vores tidligere webansvarlige, Peter forsaetter med at yde
denne service i hans eget private firma! Dog kommer det til at koste lidt ekstra.

Vi har i klubben arbejdet med og afholdt forskellige aktiviteter i 2024, sG som
e Debatmgder, Kurser i livstilssygdomme, Madkurvstur med bespgg pd Mosgaard Museum og Bustur
over 2 dage til Kebenhavn, da studieturen til Prag blev aflyst grundet for fd tilmeldinger og vi pd
generalforsamlingen besluttede at endre vores ture til en eller 2 dags ture. Medlemskonference i
Silkeborg og Julehygge over 2 dage, hvor vi slog rekord iht. antal deltager!

Hvis I taenker der er noget, vi i bestyrelsen skal have et stgrre fokus pd, sd sig endelig til.
Samtidig vil jeg opfordrer jer til at skrive jeres gode ideer til:

e Hvordan vi fdr sat endnu mere fokus pd vores fag og faglighed.

e Samt forslag til nye aktiviteter.

Vi vil indsamler alle forslag og bruge dem i det videre arbejde i bestyrelsen.

Inden jeg afslutter min beretning, vil jeg gerne takke jer - for jeres enorme engagement. Tak for jeres

- opbakning til vores aktiviteter. Tak for de mange gode snakke vi har haft. - :

Vi i bestyrelsen gleder os rigtig meget til det videre arbejde for klubben og jer. Sd vi ses forhdbentlig til
vores arrangementer hen over fordr og efterdr, som vi hdber I vil bakke op om!

I kan allerede nu seette kryds i kalenderen til en endagstur til Svendborg, fordrstur til botanisk have og
Den gamle by den 25. maj, et dbent hus/receptions arrangement iht. klubbens 30 drs jubilaeum den 4.



september 2025, konferencen den 23 og 24.oktober, og som noget nyt har vi fdet et rigtig god tilbud, sd
derfor flytter vi konferencen til Hotel Sabro Kro.

Jeg vil ligeledes gerne sige et stort Tak til bestyrelsen for jeres uopslidelige indsats i dret der er gdet og
tak for et rigtig godt samarbejde. Tak til afdelingen og sektoren for et rigtig godt samarbejde og tak for
hjzelpen. Med disse ord vil jeg overlade den mundtlige beretning til en forhdbentlig rigtig god debat.
Forelgbigt - Tak for ordet.

Debat/spgrgsmal til beretningen:
Bodil Westergaard, takker for alle de dejlige ture der bliver arrangeret - Roser for godt gennemfgrte
planlagte ture og en god beretning.

Mette Norring, formand for klubben for FOA Psykiatri, Takkede ogsa for en god beretning og et godt
samarbejde klubberne imellem.

Jette Glud, spurgte ind til, om hvorvidt man som nyuddannet skal sgge en autorisation, og det koster
omkring 1300 kr. Sgger de ikke, har de ingen autorisation, og kan derved ikke arbejde som social- og
sundhedsassistenter, men som sundhedsmedhjeelper.

Snak om hvorvidt, der kan sgges tilskud til det.

Laila Mikkelsen, (dirigent) kommenterede pa om der er rimelighed i at ens emblem og autorisationen
der har betydning, som nyuddannet social- og sundhedsassistenter. Det er ikke emblemet der har
betydning men alle nyuddannet har mulighed for at fa et emblem, hvis de er medlem af FOA Arhus via
et gavekort, som de far ved deres dimension.

Ros til den flotte beretning

Der blev stillet et Spgrgsmal fra salen om, at elever er gratis medlem af klubben. Eleverne der er
medlem af FOA Arhus, er medlemmer som gratister og det betyder at de er gratis medlem af klubben
pa lige for med andre medlemmer og vi har siden sidste ars generalforsamling, haft flere elever der har
deltaget i vores kurser i livstilssygdomme mv.

Ad.7.
Arsregnskab - fremlagt af klubformanden Solvej Skeerbaek

Der blev stillet et spgrgsmal - om hvorfor konference star til udgift flere steder. - det er fordi man pa
en generalforsamling, for ar tilbage, har vedtaget at der kan tages 150.000, - kr. fra opsparingen til
selve konferencen og der burde under konto 33 muligvis std at der er et “tilskud til konference, som
ma4 tages af formuen. Ellers burde hele belgbet konteres under konto 15 som kurser og
medlemsaktiviteter, men da vi har fet de 150.000, - kr. som tilskuddet og en konference koster mere
end det, konteres restbelgbet sammen med egenbetalingen derfor pa konto 15.

Mette Norring: spurgte ind til den mellemregning med FOA. - da vores indtaegter og udgifter gar via
FOA Arhus gkonomiafdeling, er der her en kolonne i vores regnskab, hvor pengene gér ind og ud i
lgbet af de enkelte mé&neder, og den kan bade vaere i plus og minus. Hvis vi har overskud, bliver
belgbet normalt lgbende overfgrt til banken. Vi har dog bedt gkonomiafdelingen om at tilbage holde
vores overskud, si vores mellem vzrne i slut november eller start december ikke bliver sa stort, da



det er her det udlignes. For der far vi som regel ved denne tid, vi far besked om at vi som klub skal
overfgre det skyldige belgb inden &rsskiftet, hvis vi altsd har et minus og skylder FOA Arhus penge.

Rad fra Bodil Westergaard, at sgge Velux fonden - om evt. foredragsholdere til konference.

Vi havde en drgftelse, om hvorvidt, man kan undga at bruge mange penge pa dem der ikke har mail, at
der skal sendes til dem. Undersgge evt. behov for at modtage et blad - der pt. 10 medlemmer der ikke
er pd mail/har opgivet en mailadresse. De fleste borger bgr efterhdnden have adgang til en mail i dag!

Vi havde en drgftelse, om hvorvidt vi stadig skal keber merchandise pa 50.000 kr. Solvej Skeerbaek gav
udtryk for det méske skulle sendes en indstilling vedr. dette, til nzeste generalforsamling, med et
sendrings forslag i vedtagterne/klubbens love. Vi undersgger lige hvordan, der evt. kan zendres pa
dette, da 50.000, - kr. er mange penge til brug til merciendise.

Der er besluttet i bestyrelsen, at merchandise ikke skal vaere noget man kan kgbe i Imerco. Men noget
der kan bruges og med logo p3, samtidig har vi i bestyrelsen besluttet at vi ikke skal indkgbe seerlige
store partier hjem. Grunden hertil er at vi ikke gnsker at have ting i leengere tid og ikke leengere har
lagerplads til det. Medlemmerne bliver ogsa treette af at fa de samme ting udleveret.

Vi havde en drgftelse, om nu der skal vaere 30 ars fest - Det er ikke en jubileeumsfest, men en
markering af at vi i klubben har eksisteret i 30 dr og det ville vi i bestyrelsen gerne markere. Vi har
lgbene faret skrevet artikler til en ny pjece, iht. vores faggruppe og vores muligheder, karriere veje
som social- og sundhedsassistenter. Denne pjece bliver publiceret i forbindelse med vores markering.
Samtidig bliver arrangementet afholdt her i huset som et dben hus arrangement, med en debat aften
fra forskellige interessenter, der kommer med et opleeg ift. Vores virke som social- og
sundhedsassistenter, gennem de seneste 30 ar!

Regnskabet blev godkendt.

Ad.8.
Indkomne forslag
a) Indstilling fra bestyrelsen vedr. Fastsaettelse af kontingent,
Bestyrelsen indstiller uaendret kontingent pa 60,- kr. pr. mdned.
Det blev vedtaget og godkendt at vi fastholder vores kontingent pa 60,- kr. pr. maned.

b) Indstilling fra bestyrelsen vedr. sendring af lovene §5 stk.7, afsnit 2. vedr. valg af
bestyrelsessuppleant, generalforsamlingen veelger 1 suppleant til bestyrelsen - der veelges i
ulige ar. Valgperioden er 2 drig.

Bestyrelsen indstiller at §5, stk. 7 afsnit 2 slettes i lovene, sd vi ingen suppleanter har til
bestyrelsen i social- og sundhedsassistentklubben. Afsnit §5, afsnit 7, stk. 2 udgdr af lovene hvis
dette vedtages.

Der blev spurgt ind til hvorfor vi gnsker at vi ingen suppleant har?

Vi har i bestyrelsen indsendt denne indstilling, grundet vi i tilfaelde af at skulle ggre brug af
vores suppleant, ved frafald i bestyrelsen, ikke har kunnet ggre brug af suppleanten med kort
varsel, da vores suppleant ikke kan tilgd mgderne med kort varsel.

Det blev vedtaget at §5, afsnit 7, stk. 2.udtages af lovene for social- og
sundhedsassistentklubben.



c) Indstilling fra bestyrelsen vedr. eendring af lovene §8, stk. 5 vedr. valg til bestyrelsen.

Bestyrelsen indstiller jeevnfor kongres 2023’s sendring af forbundslovene og afdelingslovene ved
den ordinzere generalforsamling i 2024, som fglge af at EU-domstolen i 2022 slog fast, at det er
ulovlig forskelsbehandling, ndr fagforeninger og klubber tvinger valgte til at gd af ved
folkepensionsalderen, Sd disse ikke strider imod forbundslovene, afdelingslovene og EU-dommen,
derfor indstilles falgende ndring af klublovene:

§ 8, stk. 5 - nuvaerende tekst:

Valgte skal fratraede ndr de ndr folkepensionsalderen.

Genvalg kan finde sted, selv om man ndr folkepensionsalderen i valgperioden. Man kan ny opstille,
hvis man kan fuldfgre en valgperiode inden folkepensionsalderen.

$ 8, stk. 5 - forslag til zendring: § 8, stk. 5 udgdr af klublovene.

Bestyrelsen vil fremadrettet bestar af 1 fuldtidsfrikgbt Formand, 1 Naestformand samt 3
bestyrelsesmedlemmer.

Der blev stillede spgrgsmal om, man som pensionist, der stadig arbejder, og betaler fuld
kontingent - s3 er man stadig fuld berettiget til at stemme og er valgbar, lige som andre
medlemmer.

Men nar man er pa nedsat kontingent, og pa folkepension - har man ingen stemmeret, og er
derved ikke valgbar til bestyrelsen.

Afstemning med stemmesedler og stemme udvalget talte stemmerne op og hvor
udfaldet blev: - der blev 4 blanke stemmer - 15 ja stemmer og 4 nej stemmer i alt 23
stemmer. Derved blev det vedtaget at §8, stk. 5 udtages af lovene i social- og
sundhedsassistentklubben.

.

Ad. 9.

Valg:

a)

b)

Valg af naestformand for social- og sundhedsassistentklubben for 2 ar - Kirsten Mikkelsen
modtager genvalg - Kirsten Mikkelsen blev genvalgt som naestformand af social- og
sundhedsassistentklubben, for de naeste 2 ar.

Valg af bestyrelsesmedlem for 2 dr - Hanne Svenning modtager genvalg. - Hanne Svenning blev
genvalgt, som bestyrelsesmedlem til bestyrelsen af social- og sundhedsassistentklubben
for de naeste 2 ar.

Valg af bestyrelsesmedlem for 2 ar - Lise Brandt-Madsen modtager genvalg - Lise Brandt-
Madsen blev genvalgt, som bestyrelsesmedlem til bestyrelsen af social- og
sundhedsassistentklubben for de naeste 2 ar.

Valg af bestyrelsessuppleant for 2 ar — Lillian Lindberg Nielsen modtager ikke genvalg.

Hvis punkt 8 b, iht §5 stk. 7 afsnit 2 vedtages udgar dette punkt 9 d valg af bestyrelsessuppleant for 2
ar. af dagsorden. Punkt 9d udgar af dagsorden, da punkt 8b, blev vedtaget.

Valg af bilagskontrollant for 2 ar - Jytte Rgdgaard modtager ikke genvalg. - Seyhan Yildirim,
stiller op som bilagskontrollant, og bliver valgt for de naeste 2 ar.

Valg af bilagskontrollant suppleant for 2 ar. - Lisa Overgaard Ibsen stillede op som
billagskontrollant suppleant, og blev valgt for de naeste 2 ar.

Punkterne g -n udgar hvis faggrupperne ikke er repraesenteret pa Generalforsamlingen.

g)
h)
i)

Valg til sektorbestyrelsen for plejehjemsassistenter for 2 ar - Nyvalg
Valg til suppleant til sektorbestyrelsen for Plejehjemsassistenter for 2 ar - Nyvalg
Valg til sektorbestyrelsen for beskaeftigelsesvejledere for 2 ar - Nyvalg



j)  Valg til suppleant til sektorbestyrelsen for beskaeftigelsesvejledere for 2 ar - Nyvaig
k) Valg til faggrupperepraesentant for plejehjemsassistenter for 2 ar - Nyvalg
I) Valg til faggrupperepraesentant suppleant for plejehjemsassistenter for 2 ar -Nyvalg
m) Valg til faggruppereprasentant for beskaeftigelsesvejledere for 2 ar - Nyvalg
n) Valg til faggrupperepraesentant suppleant for beskeeftigelsesvejledere for 2 ar — Nyvalg
Punkterne 9 g-n, udgar af dagsorden, da faggrupperne ikke var repraesenteret pa generalforsamlingen.

Ad. 10.

Eventuelt

I forhold til konference, er der i ir besluttet i &r at holde konferencen pd Sabro Kro. Grundet at vi fik et
betydeligt bedre tilbud, end vi fik fra bade Hotel Scandic i Silkeborg og Odder Park Hotel.

Alti alt er det en besparelse pa knapt 80.000 kr. for hotel, forplejning, konferencelokale mv.- s derfor
skal Hotel Sabro Kro prgves og umiddelbart har Sabro Kro et godt ry.

Det er den 23 og 24 oktober 2025.

Afslutning v/formand Solvej Skeerbaek,
Formand Solvej takkede generalforsamlingen, dirigenten Laila Mikkelsen for at have fgrt os gennem
dagsorden pa en god made og referenten Jette Glud.

Referent Jette Glud
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Formand Solvej Skaerbaek Dirigent Laila Mlkkelsen




